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DECRETO N° 0802001/2020, DE 02 DE AGOSTO DE 2020.

PRORROGA, NO MUNICIPIO DE CAMOCIM, A
POLITICA DE ISOLAMENTO SOCIAL COMO
MEDIDA DE ENFRENTAMENTO A COVID - 19, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXMA. SRA. PREFEITA MUNICIPAL DE CAMOCIM, Estado do Ceara, no uso das
atribuicbes e competéncias, que lhe sédo conferidas pelo art. 66, inciso VI, da Lei
Organica Municipal e;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 0317001/2020, de 17 de margo de 2020, e
alteracdes posteriores, que dispde sobre a situacdo de emergéncia em saude no
ambito municipal, regulamentando medidas para o enfrentamento e contengdo da
infeccdo humana provocada pelo novo coronavirus;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal de Calamidade Publica n°® 0407001/2020, de
07 de abril de 2020, que declarou o Estado de Calamidade Publica no Municipio de
Camocim;

CONSIDERANDO a ocorréncia de calamidade publica reconhecida no Estado do
Ceara, através do Decreto Legislativo n.° 543, de 03 de abril de 2020, por conta da
pandemia da COVID-19, bem como o disposto no Decreto n.° 33.510, de 16 de marco
de 2020, que, também em razéo das dificuldades provocadas pela doenca, declarou
situacdo de emergéncia em saude em todo o territorio estadual;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 33.631, de 20 de junho de 2020, que prorroga
0 isolamento social no estado do ceard, renova a politica de regionalizacdo das
medidas de isolamento social, e da outras providéncias (Fase 2).

CONSIDERANDO o0 Decreto Estadual n°® 33.700, de 01 de agosto de 2020, que
prorroga o isolamento social no estado do ceara, renova a politica de regionalizagcéo
das medidas de isolamento social, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO o atendimento dos critérios para liberacdo de cada fase,
disciplinados no Plano de Retomada Responsavel das Atividades Econdmicas e
Comportamentais, estando o Municipio de Camocim apto a passar para a Fase 2,
atendidos os seguintes critérios: Tendéncia decrescente da demanda por atendimentos
nas UPAs e emergéncias de portas abertas dos pacientes com suspeita de COVID19;
Tendéncia decrescente de ocupacéo dos leitos destinadas ao atendimento da COVID-
19; Tendéncia decrescente do numero de internacdes relacionadas a COVID-19;
Tendéncia decrescente do numero de o6bitos relacionados a COVID-19.
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DECRETA:

Art. 1° Até o dia 09 de agosto de 2020 ficam prorrogadas, ho Municipio de Camocim,
na forma e condi¢cdes estabelecidas neste Decreto, as medidas de isolamento social
previstas no Decreto Municipal n° 0621001/2020, de 21 de junho de 2020, e no Decreto
Municipal n° 0719001/2020, de 19 de julho de 2020.

8 1° No periodo a que se refere o “caput”, deste artigo, permanecerao em vigor todas
as medidas gerais e regras de isolamento social previstas no Decreto Municipal n°
0621001/2020, de 21 de junho de 2020, as quais estabelecem:

| - suspenséo de eventos ou atividades com risco de disseminacdo da COVID - 19,
conforme previsdo no art. 2°, do Decreto Municipal n° 0621001/2020, de 21 de junho
de 2020;

Il - manutencéo do dever especial de protecdo em relacéo a pessoas do grupo de risco
da COVID-19, na forma do art. 3°, do Decreto Municipal n°® 0621001/2020, de 21 de
junho de 2020;

Il - manutencdo do dever geral de permanéncia domiciliar mediante o controle da
circulacdo de pessoas e veiculos, nos termos dos arts. 4° e 5°, do Decreto Municipal
n° 0621001/2020, de 21 de junho de 2020;

IV - controle do uso das areas e equipamentos de lazer de condominios verticais e
horizontais e vedac¢éo a utilizacdo desses espacos e equipamentos em condominios
preponderantemente de temporada ou veraneio, na forma dos 87, 88 e 89 do art. 1° do
Decreto Municipal n° 0719001/2020, de 19 de julho de 2020.

V - vedacdo a entrada e permanéncia em hospitais, publicos ou particulares, de
pessoas estranhas a operacao da respectiva unidade, a excecdo de pacientes, seus
acompanhantes e profissionais que trabalhem no local.

§ 2° Na prorrogacao de que trata este artigo, fica mantido, nos termos do art. 7° do
Decreto Municipal n° 0621001/2020, de 21 de junho de 2020, o dever geral de protecao
individual relativo ao uso obrigatério de mascara por todos aqueles que precisarem sair
de suas residéncias, especialmente quando do uso de transporte publico, individual ou
coletivo, ou no interior de estabelecimentos abertos ao publico.

8 3° Nos termos do Decreto Municipal n° 0621001/2020, de 21 de junho de 2020,
continuam autorizadas a voltar ao trabalho as pessoas em atividades liberadas acima
de 60 (sessenta) anos ou com fatores de risco da COVID-19 que tenham comprovacao
de imunidade ou de adoecimento ha mais de 30 (trinta) dias.
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8§ 4° Ficam dispensadas do uso obrigatorio de mascaras de protecdo as pessoas com
transtorno do espectro autista, com deficiéncia intelectual, com deficiéncias sensoriais
ou com quaisquer outras deficiéncias que as impecam de fazer o uso adequado de
mascara de protecao facial, conforme declaracdo médica, bem como no caso de
criancas com menos de 3 (trés) anos de idade, nos termos da Lei Federal n.° 14.019,
de 2 de julho de 2020

8 5° Em relagéo as pessoas de idade igual ou inferior a 60 (sessenta) anos, o dever
especial de protecdo a que se refere o inciso Il, do § 1°, deste artigo, s6 se aplica
aguelas que sejam portadoras de cardiopatia grave, diabetes insulino dependente, de
insuficiéncia renal crbnica, asma grave, doenca pulmonar obstrutiva cronica, obesidade
morbida, doencas neoplasias malignas, imunodeprimidas e em uso de medicacdes
imunodepressores ou outras enfermidades que justifiqguem, segundo avaliacdo e
atestado médico, o isolamento mais restritivo.

8 6° Fica autorizada, para a pratica esportiva individual, a circulacdo de pessoas em
espacos publicos e privados acessiveis ao publico, desde que observadas pelos
frequentadores todas as medidas de protecdo previstas neste Decreto, tais como uso
obrigatério de mascara e distanciamento minimo, vedando-se, em todo caso, qualquer
tipo de aglomeracéo.

87° Além da pratica esportiva individual, ficam autorizados os servigcos de assessoriais
esportivas desde que as atividades sejam praticadas em ambiente privado, nao
comercial, aberto ao ar livre (sem cobertura), observadas as demais condicdes
previstas no 8§ 4°, do art. 4°, do Decreto Estadual n.° 33.631, de 20 de junho de 2020.

8 8° A previséo do 8§ 6° e do §7°, deste artigo, ndo implica liberacéo para a abertura de
academias, clubes ou de qualquer outro estabelecimento remunerado para a pratica
de exercicios fisicos.

Art. 2° Ficam liberadas, no Municipio de Camocim, as atividades econémicas e
comportamentais na forma, condicbes e percentuais previstos no Anexo |, deste
Decreto, observando-se o seguinte:

| - cadeias e atividades ja liberadas e que serdo ampliadas:

a) industria quimica e correlatos; industria de artigos de couro e calgados; industrias
metalmecanica e afins; saneamento e reciclagem; energia; industrias e servigos de
apoio; tecnologia da informacéo;

b) cadeia da construcéo civil;

c) comeércio de artigos de couro e calcado; comércio atacadista da cadeia
metalmecanica e afins; comércios da cadeia téxtil e roupa; comércio de livros e revistas;
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comeércio de artigos do lar; comércio da cadeia agropecuéria; comércio moveleiro;
comércio da cadeia de tecnologia da informacédo; comércio de bicicletas na cadeia de
logistica e transporte; comércio automotivo e servi¢cos; comeércio de saneantes, livraria,
brechds, papelarias, doces e caixdes; comércio de aparelhos esportivos, instrumentos
e brinquedos.

Il - atividades religiosas, vedada a presenca de criancas, de pessoas com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos e também daquelas que sejam portadoras de
cardiopatia grave, diabetes insulino dependente, de insuficiéncia renal cronica, asma
grave, doenca pulmonar obstrutiva crénica, obesidade moérbida, doencas neoplasias
malignas, imunodeprimidas e em uso de medica¢des imunodepressores ou outras
enfermidades que justifiguem, segundo avaliacdo e atestado médico, o isolamento
mais restritivo.

Il - novas cadeias liberadas:

a) alimentacéo fora do lar, com restaurantes a partir de 03 de agosto de 2020, e
barracas de praia a partir de 08 de agosto de 2020;

b) assisténcia social;

8 1° As atividades liberadas na forma deste artigo deverdo ser exercidas em estreita
conformidade com as medidas sanitarias previstas no Protocolo Geral e Setorial
constante do Anexo lll, deste Decreto, devidamente homologados pela Secretaria
Municipal de Saude.

8 2° Em reforgo a obrigagdo prevista no 81°, deste artigo, cada estabelecimento
autorizado a funcionar devera elaborar seu protocolo institucional com medidas de
segurancga aos seus colaboradores, clientes e fornecedores, buscando operacionalizar
as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial levando em consideracao as
especificidades da respectiva atividade.

§ 3° As micro e pequenas empresas nao se obrigam ao disposto no § 2°, deste artigo,
as quais, contudo, deverdo assinar e afixar em local de facil visualizagdo no
estabelecimento termo em que se comprometem a dar cumprimento as medidas
sanitarias previstas no Protocolo Geral e nos Protocolos Setoriais pertinentes a cada
atividade.

8 4° As atividades liberadas na forma deste artigo obedecerdo a limite maximo de
empregados que poderao trabalhar presencialmente no estabelecimento, observado o
seguinte:
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| — serd considerado, como base de calculo do limite, o registro informado no Sistema
de Escrituracdo Digital das Obrigacfes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — e
Social, relativo a competéncia do més de Fevereiro de 2020;

Il — a incidéncia do percentual de limite ndo podera ensejar niumero de empregados
inferior a 03 (trés) por atividade liberada, sendo este o patamar maximo a ser observado
caso verificada a hipotese.

8 5° Fica liberado o atendimento cartorario presencial para 0s seguintes servicos
extrajudiciais: notas, registro de imoveis, registro de titulos e documentos e pessoas
juridicas.

8 6° O atendimento a que se refere o § 5°, deste artigo, devera ser realizado sob
agendamento, com observancia dos protocolos gerais e setoriais de medidas
sanitarias, ficando autorizado o trabalho presencial de empregados nos cartérios
apenas em guantitativo necessario para atendimento das demandas autorizadas.

8§ 7° As atividades liberadas na forma deste artigo ficardo sob o monitoramento continuo
da Secretaria Municipal de Saude, através da avaliagdo dos dados epidemioldgicos no
Municipio, ficando também sujeitas a rigorosa fiscalizacdo dos 6rgaos estaduais e
municipais competentes.

8§ 8° Aquele que, utilizando méascara de protecdo na forma do § 2°, do art. 1°, deste

Decreto, estiver sentado a mesa de restaurante/barraca de praia podera retira-la
exclusivamente durante a refeigéo.

8 9° No periodo de prorrogacdo do isolamento social, poderdo as escolas, as
universidades/faculdades, os centros de formacdo de condutores, dentre outras
instituicées similares, prestar as seguintes atividades:

| - as atividades internas de escritério, inclusive a realizagdo de novas inscricdes, com
percentual de funcionario ndo superior a 30% de seu total, vedado, em todo caso, 0
atendimento presencial;

Il - a comercializag&o de servigos veiculados pelo meio virtual, plataformas virtuais, e-
commerce ou quaisquer do género;

Il - o atendimento aos clientes desde que restrito aos modelos de entrega, drive thru e
retirada rapida no local;

IV - especificamente em relagéo aos centros de formacao de condutores, a realizacéo
de curso tedrico de forma remota, conforme estabelecido em deliberagdo do
CONTRAN de n° 189.
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8 10° A liberagéo de atividades de alimentacao fora de casa, nos termos deste artigo,
nao abrange bares, somente sendo permitido o funcionamento dos estabelecimentos
cuja predominancia seja o setor de alimentacao.

§ 11° Os estabelecimentos para alimentacéo fora do lar ndo poderao disponibilizar aos
clientes em atendimento musica ao vivo nem transmissao de “lives”, shows, jogos de
futebol, lutas ou qualquer outro evento esportivo ou de entretenimento.

Art. 3° Fica autorizada a atividade de transporte municipal rodoviario e aquaviario,
inclusive o servico de transporte turistico, desde que obedecidas as medidas sanitarias
previstas no protocolo geral e no protocolo setorial 9 - Transporte Coletivo Publico e
Privado, disciplinado no Anexo lll deste Decreto.

Paragrafo unico. Os prestadores do servico de transporte municipal deverao elaborar
seu protocolo institucional com medidas de seguranca aos seus funcionarios/ clientes,
buscando operacionalizar as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial
levando em consideracao as especificidades desta atividade.

Art. 4° Durante o periodo previsto neste Decreto, lojas e outros estabelecimentos
comerciais essenciais e ndo essenciais, de segunda-feira a sexta-feira, a partir das
08h00min as 10h00min e das 18h00min as 00hOOmin, poderdo funcionar por meio de
servi¢cos de entrega, inclusive por aplicativo, proibido, em qualquer caso, o atendimento
presencial de clientes nas suas dependéncias.

81°Durante o periodo previsto neste Decreto, lojas e outros estabelecimentos
comerciais essenciais e nao essenciais, no sabado, a partir das 14h00Omin até as
00h00Omin, poderéo funcionar por meio de servigos de entrega, inclusive por aplicativo,
proibido, em qualquer caso, o atendimento presencial de clientes nas suas
dependéncias.

§2° Fica determinado que os estabelecimentos comerciais mencionados neste artigo
devem funcionar com 100 % do quantitativo de funcionarios.

Art. 5° As atividades econdmicas e comportamentais ja liberadas anteriormente a
edicao deste Decreto assim permanecerdo durante a prorrogacao do isolamento social,
desde que observadas todas as condi¢des estabelecidas para a respectiva operagéao,
em especial as medidas sanitarias gerais e setoriais definidas para o0 seguro
funcionamento da atividade.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Saude, de forma concorrente com 0s
demais Orgdos municipais competentes, se encarregara da fiscalizagcdo do
cumprimento do disposto no “caput’, deste artigo, competindo-lhe também o
monitoramento dos dados epidemiolédgicos, para fins de avaliacdo e permanente
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acompanhamento das medidas estabelecidas para abertura responsavel das
atividades econdmicas e comportamentais.

Art. 6° Todas as atividades econémicas e comportamentais liberadas deverdo observar
os horérios de escalonamento para as atividades previsto no Anexo Il deste Decreto.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Saude, de forma concorrente com 0s
demais 0Orgdos municipais competentes, se encarregara da fiscalizacdo do
cumprimento do disposto no “caput”, deste artigo.

Art. 7° Para fins de atendimento ao disposto neste Decreto fica autorizada a prestagao
de servicos de assessorias e consultorias que sejam imprescindiveis ao cumprimento
das atividades liberadas, desde que obedecidas as medidas sanitarias previstas no
protocolo geral e nos protocolos setoriais correspondentes.

Art. 8° Durante a vigéncia deste Decreto ao Municipio de Camocim aplica-se a Fase 2
do Plano de Retomada Responsavel das Atividades Econdmicas e Comportamentais.

Art. 9° O Plano Municipal de Retomada Responsavel das Atividades Econémicas e
Comportamentais fica readequado as altera¢des disciplinadas por meio do presente de
Decreto.

Art. 10° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMOCIM, em 02 de agosto de 2020.

MONICA GOMES AGUIAR
Prefeita Municipal

ANEXO | A QUE SE REFERE O DECRETO MUNICIPAL N° 0802001/2020, DE 02 DE
AGOSTO DE 2020.
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LISTA DE ATIVIDADES LIBERADAS
(INDUSTRIAS, SERVICOS E COMERCIOS)

FASE 2 DETALHAMENTO TRABALHO
PRESENCIAL

INDUSTRIA QUIMICA E 100,00%

CORRELATOS

ARTIGOS DE COUROS E CALCADOS 100,00%

CADEIA METALMECANICA E AFINS 100,00%

SANEAMENTO E RECICLAGEM 100,00%

CADEIA ENERGIA ELETRICA 100,00%

CADEIA DA CONSTRUCAO Cadeias i4 liberad F q 100,00%

ARTIGOS DO LAR funcionamento pleno ’ 100,00%

CADEIA AGROPECUARIA 100,00%

LOGISTICA E TRANSPORTES 100,00%

CADEIA MOVELEIRA 100,00%

CADEIA AUTOMOTIVA 100,00%

COMERCIO DE OUTROS PRODUTOS 100,00%

COMERCIO E SERVICOS DE 100,00%

HIGIENE E LIMPEZA

COMUNICACAO, PUBLICIDADE E | Agéncias de publicidade, | 40,00%

EDITORACAO marketing, edi¢do e design

INDUSTRIAS E SERVICOS DE APOIO | Organizacdes associativas, | 40,00%
contabilidade, direito, e servicos de
apoio administrativo.

TECNOLOGIA DA INFORMA(}AO Consultoria em TIC, software | 40,00%
house, assisténcia técnica.

ASSISTENCIA SOCIAL Defesa de direitos sociais, e | 40,00%
servicos de assisténcia social sem
alojamento

ALIMENTA(;AO FORA DO LAR Restaurantes Barracas de | 40,00%
das 10h as 18h, | Praia das 10h
a partirde 03 de | as 18h, a partir
agosto de 2020 | de 08 de agosto

de 2020

ATIVIDADES RELIGIOSAS Celebracdes religiosas com 40% | 40,00%
da capacidade.

ESPORTE, CULTURA E LAZER Aluguéis de equipamentos 40,00%
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ANEXO Il A QUE SE REFERE O DECRETO MUNICIPAL N° 0802001/2020, DE 02
DE AGOSTO DE 2020.

HORARIOS DE ESCALONAMENTO PARA AS ATIVIDADES LIBERADAS
CONSTRUCAO CIVIL E INDUSTRIA

-07h00min as 17h00min

ADMINISTRACAO PUBLICA

-08h00mMin as 14h00min

COMERCIOS AUTORIZADOS

-10h00min as 18h00min (de segunda-feira a sexta-feira);
- 08h00min as 14h00min (sébado).

MERCADO PUBLICO MUNICIPAL E BOXES/ESTABELECIMENTOS DA PRACA
PINTO MARTINS

07h00min as 11h00min (segunda-feira a sabado)
ALIMENTACAO FORA DO LAR

- 10h00min as 18h00min — Restaurantes — a partir de 03 de agosto de 2020.
- 10h00min as 18h00min — Barracas de Praia — a partir de 08 de agosto de 2020.

ATIVIDADES RELIGIOSAS

Cada instituicdo religiosa podera realizar no maximo 02 (duas) cultos/missas por
semana, conforme os horarios definidos pela prépria entidade.

DELIVERY DE MERCADORIAS ESSENCIAIS E NAO ESSENCIAIS

08h00min as 10h00min e das 18h00min as 00h00Omin (de segunda-feira a sexta-feira)
14h:00min as 00h:00min (sabado)

OUTROS SETORES DE ATIVIDADE
-Servigos essenciais em funcionamento atualmente continuam com horario regular

-Instituicdes de Ensino ainda com atividades suspensas
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*Em funcdo da demanda pelas atividades econdmicas, 0s setores poderdo ajustar os
horérios de saida da forma mais adequada.

ANEXO Il A QUE SE REFERE O DECRETO MUNICIPAL N° 0802001/2020, DE 02
DE AGOSTO DE 2020.

PROTOCOLO GERAL
1. NORMAS GERAIS

1.1.Observar as normas especificas para o combate da COVID-19 editadas pelo
Ministério da Saude, Secretarias Estadual e Municipal de Saude.

1.2. Adotar as “Orientagdes Gerais aos Trabalhadores e Empregadores em Razéao
da Pandemia da COVID-19”, publicada pela Secretaria do Trabalho do
Ministério da Economia.

1.3. Notificar as autoridades competentes em caso de funcionario e terceirizado
afastado do trabalho com sintomas relacionados a COVID-19, por meio do
portal (https://coronavirus.ceara.gov.br/).

1.4.Evitar reunides presenciais e dar preferéncia a videoconferéncias.

1.5.Implementar medidas para evitar aglomeracgdes de funcionarios, terceirizados
usuarios, consumidores.

1.6. Verificar o cumprimento dos protocolos junto aos fornecedores e terceirizados
guando estes estiverem presentes no local da empresa.

1.7.Elaborar, divulgar e armazenar a documentacéo de todas as rotinas e planos
internos das empresas relacionados ao combate a COVID-19.

1.8. Orientar os funcionarios que devem evitar excessos ao falar, tocar o rosto, nariz,
boca e olhos durante suas atividades laborais.

1.9.Implementar campanhas de conscientizacdo e cartilhas de capacitacdo dos
trabalhadores sobre higiene pessoal, medidas de prevencdo da contaminacao,
direitos e deveres dos trabalhadores e estender o conhecimento aos seus
familiares em suas respectivas residéncias.

1.10. Caso a natureza de sua atividade se enquadre, conforme indicagdo no
site www.ceara.gov.br/pesquisa-cnae, em algum Protocolo Setorial, a empresa
devera cumpri-lo adicionalmente, sem prejuizo das suas obrigacGes
estabelecidas pelo Protocolo Geral.

1.11. Elaborar Protocolo Institucional de forma a estabelecer medidas de
seguranca aos seus colaboradores, clientes e fornecedores, que materializem
as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial para as condi¢des
especificas da empresa. Micro e Pequena Empresas estdo desobrigadas da
elaboracéo do Protocolo Institucional e devem assinar Termo de Compromisso
de cumprimento dos Protocolos Geral e Setorial que Ihe diz respeito.

1.12. Realizar treinamentos de funcionarios prioritariamente por meio de EAD
ou respeitando a distancia minima recomendada.
1.13. Eleger uma pessoa que ficara responsavel por supervisionar as novas

praticas a cada semana, em sistema de rodizio.


https://coronavirus.ceara.gov.br/

PREFEITURA DE

CAMOCIM

AVANGAR EM TUDO, CUIDAR DE TODO!

Gabinete da Prefeita

Praca Severino Morel, s/n°. Centro. CEP 62.400-000
CNPJ: 07.660.350/0001-23 — Fone/Fax: (88) 3621 7074

2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Para as empresas com funcionarios que se utilizem do transporte publico,
cumprir com horario de abertura e encerramento de atividades em acordo com
o plano de escalonamento de horarios vigente, emitido pela autoridade de
mobilidade urbana do municipio correspondente, com o intuito de minimizar
picos de aglomeracdes no transporte publico.

2.2.Orientar todos os colaboradores quanto as recomendacfes de prevengdo no
transporte residéncia-trabalho-residéncia.

2.3.Em caso de transporte fornecido pela empresa, devera ser mantida a ventilagdo
natural dentro dos veiculos através da abertura de todas as janelas. Quando for
necesséaria a utilizacdo do sistema de ar-condicionado, deve-se evitar a
recirculacdo do ar, desinfetar regularmente os assentos e demais superficies
do interior do veiculo que sao mais frequentemente tocadas pelos trabalhadores
(solucdo com hipoclorito de sédio 2%, preparados alcodlicos e/ou outros
sanitizante).

2.4.Implementar rotina de home office para equipe administrativa ou aquela cujas
atribuicbes nédo exijam atividades presenciais. Para estes casos a empresa
devera garantir o provimento adequado referente a estrutura de trabalho para o
colaborador.

3. EPI'S

3.1.Tornar obrigatério o uso de Equipamentos de Protecédo Individual (EPI’'s) a
todos os funcionarios e terceirizados, pertinentes a natureza de suas atividades,
para prevencédo a dissemina¢do da COVID-19.

3.2.Vedar o acesso a qualquer pessoa, funcionério, terceirizado, gestor,
proprietario ou visitante, que nao esteja com o uso devido de EPI's em
conformidade com seus protocolos geral, setorial e institucional.

3.3.Implementar plano de suprimento, estoque, uso e descarte de EPI’s e materiais
de higienizacdo com facil acesso a todos os seus funcionarios, terceirizados,
visitantes, clientes e usuérios, visando planejar a possivel escassez de
suprimentos.

3.4.Garantir a disponibilizacdo a todos os colaboradores EPI's na qualidade e
quantidade para uso e protecdo durante todo o periodo do turno de trabalho e
durante seu transito residéncia-trabalho-residéncia.

3.5.0 descarte de EPI's devera ocorrer em sacos plasticos adequada, dispostos
em area para deposito apropriada. Os funcionarios dos servi¢cos de limpezas
deverao ser treinados quanto ao cuidado com o manuseio dos EPIs usados por
se tratarem de materiais contaminantes. O recolhimento e a destinacao de tais
residuos deverao ser realizados por empresa especializada.

3.6.0s EPIs ndo devem ser compartilhados. E vedado o compartilhamento de itens
de uso pessoal entre os colegas de trabalho, como fones, aparelhos de telefone
e outros, fornecendo esses materiais para cada trabalhador quando pertinente.

3.7.E obrigatério a troca imediata dos EPIs que apresentarem qualquer dano,
reforcando aos colaboradores sobre evitar tocar os olhos, nariz e boca.

3.8.Realizar a higienizagao diaria de EPI's ndo descartaveis.
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4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.Orientar e conscientizar os trabalhadores sobre a importancia do isolamento
social dos funcionarios e profissionais pelos 14 dias anteriores a retomada das
atividades.

4.2. Adotar prética de isolamento social de profissionais considerados no grupo de
risco em suas residéncias. S&o considerados os profissionais do grupo de risco
aqueles com idade e comorbidades descritas pela Organizacdo Mundial de
Saude e pela Secretaria de Saude do Ceara. Estes profissionais afastados
deverdo realizar trabalho remoto quando possivel e na impossibilidade deveréao
manter-se em isolamento domiciliar até o término da pandemia.

4.3.Monitorar diariamente, no inicio do turno de trabalho, todos os funcionarios e
terceirizados quanto aos sintomas da COVID-19, e entrevista sobre a
ocorréncia de sintomas nos colaboradores e naqueles com os quais ele reside
ou tem contato frequente.

4.4.Incentivar que os funcionarios comuniqguem imediatamente aos responsaveis
em caso de febre e/ou sintomas respiratorios. As medidas de isolamento devem
ser tomadas o quanto antes.

4.5.Elaborar, no ambito do Protocolo Institucional, plano de testes de diagndstico
para seus colaboradores, seguindo a periodicidade e cobertura recomendadas
pela Secretaria de Saude do Estado. As Micro e Pequenas Empresas estao
desobrigadas deste item.

4.6.Liberar para teletrabalho, se a natureza da ocupacdo permitir, ou licenca do
trabalho, sem necessidade de atestado médico, para isolamento residencial por
14 dias ou data de recebimento de eventual resultado negativo de teste para
COVID-19, o que ocorrer primeiro, a todos os funcionarios e terceirizados que
declarem apresentar sintomas de tosse, cansaco, congestado nasal, coriza, dor
do corpo, dor de cabeca, dor de garganta, febre, dificuldades de respirar ou
desorientacdo, orientando-os quanto a busca de atendimento médico.

4.7.Comunicar familiares e autoridades sanitarias da suspeita ou confirmacao de
funcionarios do contagio com a COVID-19 e acompanhar diariamente a
situacdo de salde desses colaboradores. Em caso de confirmacao, o
funcionéario s6 devera retornar ao trabalho quando de posse de autorizacdo
médica.

4.8.No caso de suspeita ou confirmacao de funcionéario contagiado com a COVID-
19, a empresa devera reforcar higienizacdo das areas que houve atividade e
passagem do colaborador.

4.9. Acompanhar todos os funcionarios que tiveram alguma relagcéo de proximidade
com o funcionéario afastado. Caso algum funcionario, por quaisquer motivos,
tenha tido contato direto com o funcionario afastado que o exponha ao contagio,
este devera ser afastado do restante da equipe por iguais 14 dias. Intensificar
as medidas preventivas para o restante dos colaboradores.

4.10. Na medida do possivel, ao final do expediente, o colaborador devera
retirar a vestimenta de trabalho utilizada substituindo por roupas de seu uso,
levando consigo a vestimenta devidamente embalada em saco plastico fechado
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para a realizacdo de lavagem do mesmo em sua residéncia. A empresa que
optar por uso de uniforme padrdo devera disponibilizar 3 (trés) unidades de
fardamento para cada colaborador, para que assim tenha uma vestimenta em
uso, uma em lavagem e uma preparada para uso no dia seguinte.

4.11. No inicio de cada turno de trabalho, realizar o Didlogo Diario de
Seguranca (DDS) com o objetivo de reforcar as informacfes de prevencao e
protegéo contra a COVID-19.

4.12. Manter os cabelos presos e nao utilizar bijuterias, joias, anéis, relogios e
outros aderecos, para assegurar a correta higienizagdo das maos.
4.13. Estimular a hidratacdo e alimentacdo saudavel como forma de manter a

imunidade pessoal.

CONDICOES SANITARIAS

5.1. Adaptar o ambiente de trabalho, instalacdes, sistemas de escala e capacidade
produtiva ou de atendimento de forma a respeitar distanciamento minimo de 2
metros entre funciondrios e entre clientes.

5.2.Nao havendo condicbes de readequacdo do ambiente de trabalho, instalar
barreiras fisicas entre os postos de trabalho.

5.3. Manter os ambientes arejados por ventilacdo natural (portas e janelas abertas)
sempre que possivel, se for necessario usar sistema climatizado manter limpos
0os componentes do sistema de climatizacdo (bandejas, serpentinas,
umidificadores, ventiladores e dutos) de forma a evitar a difusdo ou
multiplicacéo de agentes nocivos a salde humana e manter a qualidade interna
do ar. Os filtros dos sistemas de climatizacdo (splits, ar-condicionado de
bandeja etc.) deverdo, obrigatoriamente, ser limpos diariamente.

5.4.Implementar rotina de higienizacdo e limpeza de funcionarios, terceirizados,
equipamentos e materiais de toques frequentes varias vezes ao dia com 0 uso
de cronograma de limpeza dos setores com a coordenacdo adequada.

5.5. Disponibilizar locais para a lavagem adequada das maos providos de pia, agua,
sabao liquido, papel toalha, lixeiras com tampa com acionamento por pedal e
garantir o acesso de pontos de higienizac&o providos com material de limpeza
e desinfeccdo, como solugdes alcodlicas, solugdo de hipoclorito de sodio e
outros sanitizantes, para uso pessoal em quantidade por todo o periodo do
turno de trabalho.

5.6. Proibir o consumo de alimentos e bebidas que nao seja em local preparado e
destinado a isso. Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas refeicoes
dentro ou fora da empresa, a fim de minimizaraglomeragdes.

5.7.Adaptar os processos para a eliminacado da pratica de compartiihamento de
equipamentos e materiais de trabalho. Se algum material e equipamento
necessitar ser compartilhado, devera ser assegurado a desinfeccdo dos
mesmos, com preparados alcodlicos, solucdo hipoclorito de sodio a 2% e/ou
outros sanitizantes.

5.8.Tornar obrigatério o uso de recipientes individuais para consumo de agua.
Evitar contato de reservatorios pessoais com torneiras e outros dispositivos de
abastecimento de agua potéavel.
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5.9. Tornar obrigatorio maior frequéncia de limpeza de recipientes galfes de 4gua
mineral ou adicionada de sais, bebedouros, bem como a troca de dispositivos
de filtragem de bebedouros de &gua potavel. Em caso de existéncia de
“torneiras jato” de bebedouros, estas deverao ser substituidas por “torneiras
valvulas copo”, evitando-se assim o contato direto da boca com esses

dispositivos.

5.10. Disponibilizar dispositivos de descarte adequado (preferencialmente
lixeira com tampa e acionamento a pedal).

5.11. Dispor de comunicados que instruam os clientes e funcionarios sobre as
normas de protecédo que estdo em vigéncia no local.

5.12. Manter os banheiros limpos e abastecidos com papel higiénico. Os

lavatorios de méos devem estar sempre abastecidos com sabonete liquido,
papel toalha e lixeiras acionadas por pedal. E indicado que, pelo menos uma
vez ao dia, apo6s a limpeza, o banheiro seja desinfetado com hipoclorito de sddio
a 2% (espalhar o produto e deixar por 10 minutos, procedendo ao enxague e
secagem imediata) ou solucdo de quaternario de amonia ou outro sanitizante
de eficacia comprovada.

5.13. Os elevadores dos estabelecimentos devem operar sempre com um terco
de sua capacidade total, realizando a higienizagcao frequente dos botbes de
acionamento.

5.14. Em caso das atividades necessitarem de pernoite dos colaboradores, 0s
dormitérios deverdo estar limpos, com as superficies desinfetadas e com as
janelas abertas. Se o dormitério for compartilhado entre usuarios, 0s mesmos
deverdo manter uma distancia minima de 2 metros entre cada cama.

PROTOCOLOS SETORIAIS

Protocolo Setorial 1 - Industria de bens de consumo - (Confeccdes, Couro e
Calgcados, Madeira e Méveis, Artigos do Lar)

1. NORMAS GERAIS

1.1.Cada empresa deve desenvolver seu proprio plano de contingéncia com base
nas orientacdes do Guia SESI de Prevencao da COVID-19.

1.2.Em casos de lojas situadas nas fabricas, empresa deve seguir o protocolo do
comércio na loja (PROTOCOLO 8 - Comércio Atacadista, Varejista e outros
Servicos de Atendimento Presencial, exceto Alimenticios), o acesso dos
clientes devera ser controlado e monitorado e permitido apenas com o uso de
mascaras de protecdo. O fluxo de funcionarios entre a loja e o ch&do de fabrica
nao deve ser permitido.

1.3. Priorizar, quando possivel, canais on-line e métodos de pagamento online para
continuar atendendo clientes.

1.4.Colocar sinalizagédo em locais de maior circulagdo de funcionarios acerca das
medidas necessarias de higiene e prevencao.

1.5.Criar Comité Interno Multiprofissional de contingéncia responsavel pela
proposicao de diretrizes para implementacgéo de plano de agéo para prevencgao
a COVID-19.
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1.6.Para lugares fechados, recomendar ocupagdo de 01 pessoa / 12 m2
devidamente afastadas.

1.7.Elaborar plano de acdo com o objetivo de evitar aglomeracdes nas areas
comuns (refeitério, convivéncia, etc.), como o estabelecimento de escala para
utilizacao dos citados espacos.

TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Quando pertinente, fornecer transporte para funcionarios, com utilizacdo de
veiculos particulares, préprios ou alugados, evitando assim aglomeracdes no
transporte coletivo publico com afericdo de temperatura antes do funcionério
entrar no veiculo.

2.2.Sempre que possivel, deverdo ser suspensos os controles de acesso que
exijam contato manual dos colaboradores, tais como controle biométrico de
ponto e catracas com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida,
disponibilizar ao lado preparacao alcoodlica a 70% para higiene das méaos.

EPI'S

3.1.Em caso de utilizacdo de luvas por parte dos trabalhadores, as mesmas
também devem entrar nos protocolos de higienizacao.

SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.Realizar treinamento dos gestores e supervisores destinado a identificacdo de
eventuais sintomas para encaminhamento imediato ao setor médico para
avaliagdo mais completa.

4.2.Realizar diariamente a medicdo da temperatura utilizando termémetro digital
infravermelho.

4.3.Incentivar que os funcionarios comuniquem imediatamente aos responsaveis
em caso de febre e/ou sintomas respiratérios. As medidas de isolamento devem
ser tomadas o quanto antes.

4.4.Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional dos colaboradores em
home office mantendo-os em contato com seus lideres e agentes de recursos
humanos das empresas.

CONDICOES SANITARIAS

5.1.Higienizar com pulverizagao diariamente as instalagées de uso nos ambientes
de trabalhos.

5.2.Reforcar a rotina de higienizacdo e limpeza de maquinas, equipamentos e
materiais de toques frequentes, como os botdes para as suas operacdes. Em
caso da existéncia de freezers e camaras-frias e outros compartimentos,
reforcar a higienizacao de suas portas e objetos que necessitam de toques para
operar.

5.3.Refor¢ar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto a utilizacéo de alcool
ou outra substancia inflamavel proximo a ambientes com incidéncia de calor
como fogdes, fornos e quaisquer outros que possam causar chamas em geral,
se houver.

5.4.Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas refei¢cdes, a fim de evitar
aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma pessoa por mesa.
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5.5. Orientar diariamente e sistematizar a alocacao dos colaboradores, organizando
o transito e a distribuicdo das turmas dentro das instalacfes industriais,
estabelecendo a regra de distanciamento entre cada individuo.

5.6. Estabelecer uso obrigatério ou disponibilizacéo de limpa sapato, higienizadora
de calcados, tapete ou toalha umidificada de Hipoclorito de sédio a 2% para
higienizacéo e desinfeccédo de sapatos na entrada do estabelecimento.

5.7.Na entrada e na saida do empreendimento, disponibilizar meios para
higienizacéo das maos, sendo dispensador de alcool em gel a 70% ou lavatério
com dispensador de sabonete liquido e papel toalha. Implementar desinfeccéo
e lavagem de maos fora do ambiente fabril, tornando o procedimento obrigatério
para a entrada no estabelecimento.

Protocolo Setorial 2 - IndUstria extrativa, bebidas, téxtil, quimica, eletrometal e
outras- industrias
1. NORMAS GERAIS

1.1.Cada empresa deve desenvolver seu proprio plano de contingéncia com base
nas orientacdes do Guia SESI de Prevencao da COVID-19.

1.2.Em casos de lojas situadas nas fabricas, empresa deve seguir o protocolo do
comércio na loja (PROTOCOLO 8 - Comércio Atacadista, Varejista e outros
Servicos de Atendimento Presencial, exceto Alimenticios), o acesso dos
clientes devera ser controlado e monitorado e permitido apenas com o uso de
mascaras de prote¢do. O fluxo de funcionérios entre a loja e o chao de fébrica
nao deve ser permitido.

1.3. Priorizar, quando possivel, canais on-line e métodos de pagamento online para
continuar atendendo clientes.

1.4.Implantar, por intermédio da CIPA (Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes), se houver, um comité de acompanhamento das acdes preventivas.

1.5.Colocar sinalizagdo em todos os parques fabris acerca das medidas
necessarias de higiene e prevencao.

1.6.Elaborar plano de acdo com o objetivo de evitar aglomeracdes nas areas
comuns (refeitério, convivéncia, etc.), como o estabelecimento de escala para
utilizacao dos citados espacos.

2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Para industrias acima de 300 (trezentos) colaboradores, fornecer transporte
para funcionarios, com utilizacéo de veiculos particulares, proprios ou alugados,
evitando assim aglomeragdes no transporte coletivo publico.

2.2.Sempre que possivel, deverdo ser suspensos 0s controles de acesso que
exijam contato manual dos colaboradores, tais como controle biométrico de
ponto e catracas com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida,
disponibilizar ao lado preparagéo alcodlica a 70% para higiene das méos.

3. EPI'S

3.1.Designar equipes responsaveis pelo controle e fiscalizacdo do uso dos EPI
(Equipamentos de Protecao Individual) por todos os colaboradores em
atividade nos parques fabris e em atividades gerenciais

4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS
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4.1.Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional dos colaboradores em
home office mantendo-os em contato diario com seus lideres e agentes de
recursos humanos das empresas.

4.2.Realizar diariamente a medicdo da temperatura utilizando termémetro digital
infravermelho.

4.3.Realizar palestras e oficinas periddicas voltadas aos cuidados individuais dos
colaboradores preferencialmente modelo EAD.

4.4.Realizar treinamento dos gestores destinado a identificacdo de eventuais
sintomas para encaminhamento imediato ao setor médico para avaliacdo mais
completa.

5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Higienizar com pulverizacéo diariamente as instalacées de uso nos ambientes
de trabalhos.

5.2.Reforcar a rotina de higienizacdo e limpeza de maquinas, equipamentos e
materiais de toques frequentes, como os botdes para as suas operacdes. Em
caso da existéncia de freezers e camaras-frias e outros compartimentos,
reforcar a higienizacdo de suas portas e objetos que necessitam de toques para
operar.

5.3.Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto a utilizacéo de alcool
ou outra substancia inflamavel proximo a ambientes com incidéncia de calor
como fogdes, fornos e quaisquer outros que possam causar chamas em geral,
se houver.

5.4.Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas refei¢cdes, a fim de evitar
aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma pessoa por mesa.

5.5. Orientar diariamente e sistematizar a alocacao dos colaboradores, organizando
o transito e a distribuicdo das turmas dentro das instalacBes industriais,
estabelecendo a regra de distanciamento entre cada individuo.

5.6. Garantir uso obrigatorio ou disponibilizacdo de limpa sapato, higienizadora de
calcados, tapete ou toalha umidificada de Hipoclorito de sédio a 2% para
higienizacdo e desinfeccédo de sapatos na entrada do estabelecimento.

Protocolo Setorial 3 - Industria Agroalimentar
1. NORMAS GERAIS

1.1. Cumprir os requisitos de boas praticas de manipulacéo de alimentos conforme
Resolucdo RDC n° 216/2004 da ANVISA.

1.2.Criar Comité Interno multiprofissional de contingéncia responsavel pela
proposicao de diretrizes para implementacgéo de plano de agéo para prevencgao
a Covid 19.

1.3.Contratar assessoria especializada em salde para prevengdo e contingéncia
no combate a COVID-19 para analisar a rotina do negocio e orientar sobre
modificagcdes a serem feitas para garantir a seguranc¢a dos trabalhadores. A
empresa pode ser desobrigada de referida contratacdo caso possua em seu
corpo de funcionarios profissionais com atribui¢cdes regulamentadas para esta
atividade.
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1.4.Elaborar plano de acdo com o objetivo de evitar aglomeracdes nas areas
comuns (refeitério, convivéncia, etc.), como o estabelecimento de escala para
utilizacao dos citados espacgos.

1.5. Limitar o acesso de visitantes no estabelecimento, permitindo a entrada apenas
quando imprescindivel, por exemplo, de fornecedores e prestadores de
servigcos, assegurando-se que estes cumpram todos os requisitos de higiene e
conduta, bem como as medidas de prevencgéo estabelecidas.

TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Para industrias acima de 300 (trezentos) colaboradores, fornecer transporte
para funcionarios, com utilizacéo de veiculos particulares, proprios ou alugados,
evitando assim aglomeracdes no transporte coletivo publico.

2.2.Sempre que possivel, deverdo ser suspensos 0s controles de acesso que
exijam contato manual dos colaboradores, tais como controle biométrico de
ponto e catracas com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida,
disponibilizar ao lado preparacgéo alcodlica a 70% para higiene das maos.

EPI'S

3.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.

SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional dos colaboradores em
home office mantendo-os em contato diario com seus lideres e agentes de
recursos humanos das empresas.

4.2.No caso de transporte e entrega de produtos, disponibilizar aos funcionérios
alcool 70% para higienizacdo de méaos e superficies. Exigir que veiculos sejam
higienizadas, diariamente (assento, volante, piso) e manter higienizado os
equipamentos de ar-condicionado dos veiculos.

4.3.Realizar diariamente a medicdo da temperatura utilizando termémetro digital
infravermelho.

CONDICOES SANITARIAS

5.1. Higienizar com pulverizacdo diariamente as instalacdes de uso nos ambientes
de trabalhos.

5.2.Reforcar a rotina de higienizacdo e limpeza de maquinas, equipamentos e
materiais de toques frequentes, como os botdes para as suas operacdes. Em
caso da existéncia de freezers e camaras-frias e outros compartimentos,
reforcar a higienizacao de suas portas e objetos que necessitam de toques para
operar.

5.3.Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto a utilizacdo de alcool
ou outra substancia inflamavel proximo a ambientes com incidéncia de calor
como fogdes, fornos e quaisquer outros que possam causar chamas em geral,
se houver

5.4.Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas refei¢cdes, a fim de evitar
aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma pessoa por mesa.
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5.5. Orientar diariamente e sistematizar a alocacao dos colaboradores, organizando
o transito e a distribuicdo das turmas dentro das instalacdes industriais,
estabelecendo a regra de distanciamento entre cada individuo.

5.6. Uso obrigatorio ou disponibilizacéo de limpa sapato, higienizadora de calcados,
tapete ou toalha umidificada de Hipoclorito de sodio a 2% para higienizacéo e
desinfeccdo de sapatos na entrada do estabelecimento.

Protocolo Setorial 4 - Obras Civis, Instalacdes, Montagens e Servi¢cos Industriais
1. NORMAS GERAIS

1.1.Criar Comité Interno multiprofissional de contingéncia responsavel pela
proposicao de diretrizes para implementacéo de plano de acéo para prevencao
a Covid 19;

1.2. Contratar assessoria especializada em saude para prevencao e contingéncia
no combate & COVID-19 para analisar a rotina do negdécio e orientar sobre
modificacdes a serem feitas para garantir a seguranca dos trabalhadores. A
empresa pode ser desobrigada de referida contratacdo caso possua em seu
corpo de funcionarios profissionais com atribuicées regulamentadas para esta
atividade.

2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Quando pertinente, fornecer transporte para funcionarios, com utilizacdo de
veiculos particulares, préprios ou alugados, evitando assim aglomeracdes no
transporte coletivo publico.

2.2.Sempre que possivel, deverdo ser suspensos 0s controles de acesso que
exijam contato manual dos colaboradores, tais como controle biométrico de
ponto e catracas com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida,
disponibilizar ao lado preparacgéo alcodlica a 70% para higiene das maos.

3. EPI'S

3.1.Realizar entrega diaria de kit sanitario para o operario com alcool em gel, agua
sanitaria, sabdo liquido para uso pessoal e mascaras em quantidade e com
protecdo por todo o periodo do turno de trabalho (1 para o trabalho e outra para
uso no caminho casa-trabalho).

4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.Checar periodicamente o equilibrio fisico e emocional dos colaboradores em
home office mantendo-os em contato diario com seus lideres e agentes de
recursos humanos das empresas.

4.2.Nao permitir a saida dos funcionarios vestindo os uniformes da empresa, nem
permitir a entrada dos que ja estiverem vestidos com o uniforme. O devido
fardamento deve ser colocado apenas no ambiente de trabalho.

4.3.Realizar diariamente a medicdo da temperatura utilizando termdémetro digital
infravermelho.

5. CONDICOES SANITARIAS

5.1.Higienizar com pulverizagdo diariamente as instala¢cdes de uso no canteiro de
obras.

5.2.Estabelecer turnos diferenciados e alternados nas refei¢cdes, a fim de evitar
aglomeracdes ou convivéncia de mais de uma pessoa por mesa.
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5.3. Orientar diariamente e sistematizar a alocacao dos colaboradores, organizando
o transito e a distribuicAo das turmas dentro do canteiro de obras,
estabelecendo a regra de distanciamento entre cada individuo, sendo um
namero maximo de 100 (cem) trabalhadores por canteiro de obras.
5.4.Fornecimento de refeicdes em “quentinhas” e proibicdo do sistema self service.
5.5.Reforgar conscientizacdo dos trabalhadores sobre higiene pessoal e medidas
elisivas da contaminacgéo, para que estes possam implementar nos canteiros e
estender o conhecimento aos seus familiares em suas respectivas residéncias,
com a entrega gratuita de material de higienizagcéo para que possam levar aos
lares para uso de seus familiares.
Protocolo Setorial 5 - Residuos Sélidos e Reciclagem
1. NORMAS GERAIS
1.1. Suspender ou manter suspensa as atividades de descarte e coleta seletiva,
bem como seu abandono em vias publicas.
1.2.Suspender ou manter suspensas as atividades de unidades de triagem,
transbordo manual, descarga em ecopontos, dentre outros. Naquelas
atividades cuja interrupcdo ndo puder ser implementada deverdo ser
intensificadas as orientacdes de saude e seguranca do trabalhador, bem como
0s cuidados necessarios na operacdo durante a situacdo de emergéncia,
reforcando o uso dos EPIs.
1.3. Suspender os servicos de coleta de residuos volumosos, a fim de se proteger
a integridade dos trabalhadores, uma vez que tais atividades demandam
proximidade social.
1.4. Aumentar a frequéncia de cobertura dos residuos depositados em aterros.
2. TRANSPORTE E TURNOS
2.1.Para empresas acima de 200 (duzentos) colaboradores, fornecer transporte
para funcionarios, com utilizacéo de veiculos particulares, proprios ou alugados,
evitando assim aglomeracdes no transporte coletivo publico.
2.2.Sempre que possivel, deverdo ser suspensos 0s controles de acesso que
exijam contato manual dos colaboradores, tais como controle biométrico de
ponto e catracas com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida,
disponibilizar ao lado preparacao alcodlica a 70% para higiene das maos.
2.3.Reprogramar os turnos e jornadas das equipes de coleta de lixo, para evitar
aglomeracdes nas garagens e locais de inicio e fim das atividades.
3. EPI'S
3.1.Divulgar os procedimentos para correta higienizacao dos EPIs.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS
4.1.Reforcar o treinamento dos trabalhadores sobre a corretautilizagéo dos EPIs e
0 manejo com os residuos.
4.2.Fornecer suplemento vitaminico para aumento da imunidade dos
colaboradores.
4.3.Realizar diariamente a medicdo da temperatura utilizando termdémetro digital
infravermelho.
5. CONDICOES SANITARIAS



*
ﬁ*?
v v
v‘ |
Y |
Vggj}v

714

ESS A

<<<

PREFEITURA DE

CAMOCIM

Gabinete da Prefeita

Praca Severino Morel, s/n°. Centro. CEP 62.400-000
CNPJ: 07.660.350/0001-23 — Fone/Fax: (88) 3621 7074

hY

5.1.Implementar campanhas de conscientizagdo a populacdo sobre
acondicionamentos e descarte de residuos, como medidas de prevencéo da
contaminagao.

5.2.Seguir obrigatoriamente as regulamentacdes aplicaveis aos residuos
infectantes, conforme Resolugbes CONAMA 358/2005 e ANVISA RDC
222/2018, adotando as boas praticas do Plano de Gerenciamento de Residuos
Solidos.

5.3.Intensificar a limpeza caminhdes coletores, carretas, furgdes e contentores com
utilizagéo de desinfetantes.

5.4. Higienizar com pulverizacdo diariamente as instalacdes de uso nos ambientes
de trabalhos.

5.5.Reforcar a rotina de higienizacdo e limpeza de maquinas, equipamentos e
materiais de toques frequentes.

5.6. Orientar diariamente e sistematizar a alocac¢ao dos colaboradores, organizando
o transito e a distribuicdo das turmas dentro das instalacdes, estabelecendo a
regra de distanciamento entre cada individuo.

5.7.Uso obrigatério ou disponibilizacédo de limpa sapato, higienizadora de cal¢gados,
tapete ou toalha umidificada de Hipoclorito de sodio a 2% para higienizagao e
desinfeccao de sapatos na entrada do estabelecimento.

5.8.Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto a utilizacdo de alcool
ou outra substancia inflaméavel proximo a ambientes com incidéncia de calor
como locais proximos a fogdes e fornos e que possam causar chamas em geral.

5.9.Estabelecer protocolos especificos ou revisdo dos ja existentes para protecao
da saude dos trabalhadores durante a operacdo em unidades em que houver
exposicdo da massa de residuos.

Protocolo Setorial 6 - Comércio e Servicos Alimenticios, Restaurantes e Afins
1. NORMAS GERAIS
1.1. A atividade de restaurantes e afins esta liberada por decretos estaduais em todo
territdrio cearense para atendimento na modalidade delivery, drive-thru e take
away.
1.2. A partir da Fase 2, poderdo os restaurantes abrirem, para servicos internos, a
partir das 9h e, para atendimento presencial ao publico em horéario de almoco,
a partir das 11h, com o encerramento das atividades as 16 horas, ficando
restrita a 50% da capacidade de atendimento simultaneo, tendo como base a
capacidade apontada no Alvara de Funcionamento. Na Fase 3, passa a ser
liberado o atendimento para o jantar (até as 23h).
1.3. Cumprir os requisitos de boas préticas de manipulagéo de alimentos conforme
Resolucdo RDC n° 216/2004 da ANVISA.
1.4.Vedar a realizagéo de eventos, celebracdes e musica ao vivo.
1.5.No caso de estabelecimentos localizados dentro de centros comerciais, a
empresa devera cumprir adicionalmente os protocolos especificos do centro
comercial, sem prejuizo aos termos do protocolo geral e setorial ao qual ela
esta submetida.
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TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.

EPI'S

3.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.

SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacfes do Protocolo
Geral.

CONDICOES SANITARIAS

5.1.Reforcar a rotina de higienizacdo e limpeza de maquinas, equipamentos e
materiais de toques frequentes. Em caso da existéncia de freezers e camaras-
frias e outros compartimentos, refor¢ar a higienizacao de suas portas e objetos
gue necessitam de toques para operar.

5.2.Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto a utilizacéo de alcool
ou outra substancia inflamavel proximo a ambientes com incidéncia de calor
como fogdes, fornos e quaisquer outros que que possam causar chamas em
geral, se houver.

5.3. Uso obrigatério ou disponibilizacédo de limpa sapato, higienizadora de cal¢gados,
tapete ou toalha umidificada de Hipoclorito de sodio a 2% para higienizagéo e
desinfeccdo de sapatos na entrada do estabelecimento.

5.4.E vedada a entrada de pessoas na area de manipulacéo e/ou preparacdo de
alimentos que nao sejam especificadas desses setores.

5.5.Reforcar a higienizacéo de pratos, copos e talheres. O funcionério encarregado
de manipular itens sujos deve usar luvas descartaveis e troca-las regularmente.

5.6. Estabelecimentos de comércio e servicos que disponibilizarem talheres, devem
garantir que estes estejam em quantidade para uso individual e devidamente
lacrados. Pratos, copos e outros deverdo ser disponibilizados ao cliente no
momento de servir a alimentac&o. O funcionéario deve lavar bem as maos antes
de manipular os itens limpos, evitar falar enquanto manuseia alimentos e ao
servir os pratos e talheres, minimizando ao maximo qualquer tipo de contato.

5.7.Higienizar apds cada utilizacdo os equipamentos e utensilios usados no servico,
preparando-os novamente conforme o0s protocolos deste documento ou
colocados a disposi¢ao dos clientes.

5.8. Ambiente da cozinha e saldo deverdo ser bem ventilados, dando preferéncia a
ventilagcdo natural. Havendo o uso de sistema de ar-condicionado, estes
deverédo obrigatoriamente ter os filtros limpos diariamente, bem como o menor
espagamento em suas datas de manutengdo para 0 minimo uma manutecao
preventiva por més.

5.9.Garantir que seja realizada higienizagdo de todos os produtos recebidos de
fornecedores bem como os locais onde seréo acondicionados.

5.10. Para o recebimento de insumos e mercadorias:

5.10.1. Durante o recebimento dos produtos para reposi¢cao de estoque, 0
colaborador devera estar devidamente paramentado de mascara de
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protecdo, luvas que poderéo ser de: Latex, Vinil sem po, ou nitrilicas para

os alérgicos.

5.10.2. Ao receber os produtos estes deverdo ser limpos conforme sua
categoria.

5.10.3. Produtos em caixas de papeldao devem ser retirados das mesmas
imediatamente e condicionados em caixas de plastico ou outro antes de
armazenatr.

5.10.4. Enlatados devem ser limpos com agua e sabdo antes de serem
armazenados.

5.10.5. Embalagens que ndo possuam vedacéao firme a confiavel, devem

ser limpos com pano limpo e solugéo alcodlica a 70%. O mesmo deve ser
executado com embalagens de vidro.

5.10.6. Frutas, legumes, verduras e folhagens necessitam de uma
inspecdo apurada no ato do recebimento e devidamente colocados para
higienizacdo, sendo postos em agua corrente e depois para desinfeccao
solucéo de agua com hipoclorito de sodio preparada na proporcédo de 10
mL de agua sanitaria por litros de agua.

5.11. Para a area de preparacao de refeicoes:

5.11.1. As superficies de trabalho deverao ser higienizadas antes do inicio
dos trabalhos diariamente, com agua, sabdo e depois com preparados
alcodlicos a 70%. A bucha utilizada para limpeza devera ser trocada
obrigatoriamente a cada 2 dias.

5.11.2. Pisos e areas de circulacédo da area deverédo ser limpos no inicio e
no final dos trabalhos com &gua, sab&o, hipoclorito de sédio ou outra
solucdo sanitizante (Ex. Quaternario de aménia).

5.11.3. Todos os utensilios utilizados na preparacdo dos alimentos sem
nenhuma excecéo: panelas, facas, conchas, fouets, bowls, Woks etc.;
deverédo ser limpos antes e apos cada turno de trabalho com agua, sabéao
e preparacao alcodlica a 70%.

5.11.4. Na preparacdo de bebidas, todos os utensilios sem nenhuma
excecgao: copos, coqueteleiras, medidores de doses, tacas, garrafas etc.;
deverédo ser limpos antes e apos cada turno de trabalho com agua, sabédo
e preparacéo alcodlica a 70%.

5.11.5. Realizar a troca constante dos panos de servigo que deverdo ser
descartaveis e ndo de algodéo.
5.11.6. Na entrada do setor de preparacdo de alimentos (cozinha) e

entrada do balcdo de atendimento (para estabelecimento de atendimento
“To Go”), devera conter tapete sanitizante tipo pedillvio, o qual devera ser
preparado e mantido ativo durante todo o turno de trabalho.
5.12. Para a area de “salao” e afins:
5.12.1. No espago de atendimento ao cliente (“saldo”), inicia-se com a
orientacao de aferir a temperatura dos clientes que vao adentrar o
estabelecimento com termdmetro digital a distancia segura, impedido a
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entrada daqueles que estiverem identificados com quadro febril (acima de
37,5°C).

5.12.2. Na entrada, em havendo fila de espera, indica-se a marcacao de
distanciamento de 2 METROS entre cada individuo. Um funcionario do
estabelecimento deve estar indicado para disciplinar a fila de espera.

5.12.3. Na entrada do estabelecimento deve-se por um tapete sanitizante
tipo pediltvio, que deve ser preparado diariamente.

5.12.4. As mesas do estabelecimento deverdo obrigatoriamente manter
uma distancia entre si de 2 METROS.

5.12.5. Clientes deverdo ser informados que poderédo sentar-se a mesa
lado a lado ou frente um ao outro com distancia minima de 1 metro, sendo
admitido apenas 2 ocupantes por mesa. Se forem na mesma familia, mais
de 2 ocupantes estdo permitidos sentarem-se a mesa.

5.12.6. Na entrada do estabelecimento, devera ser posto a disposicao
alcool gel a 70% para correta higienizagéo.
5.12.7. Cardépios quando possivel devem ser substituidos por meios

digitais, e quando nao for possivel, higienizados com preparados alcoodlicos
a cada apresentacéo ao cliente.

5.12.8. Gargons e atendentes devem utilizar mascaras de protecéo,
viseiras de protecao “Face Shields”, luvas e higienizagdo das maos a cada
contato com utensilios, sendo ao mesmo recomendado: ndo conversar
durante servigo, falar somente o necessario com cliente, ndo espirrar ou
tossir, se for inevitavel, cobrir 0 rosto com o braco esair do saldo para
realizar higienizacdo completa de maos, face etc.

5.12.9. Talheres deverdo ser postos somente no momento da refeicao,
sendo entregues higienizados e dentro de sacos plasticos lacrados. Copos
e pratos devem seguir o mesmo padrdo de higienizacdo e estarem
condicionados em receptaculo fechado.

5.12.10. Ambiente deve ser preferencialmente utilizar ventilagdo ambiente
com circulacéo de ar livre, mantendo portas e janelas abertas.
5.12.11. Se for utilizado sistema de ar-condicionado, este devera ter seus

filtros limpos todos os dias obrigatoriamente e sua manutencao efetuada a
cada més. Se for o sistema de “Fan-cool”, as tubulagbes deverao ser limpas
e higienizadas com sanitizantes e sua manutencao ser com uma frequéncia
maior(mensal).

5.12.12. Os banheiros para clientes devem conter além do sabonete e papel
toalha para correta higienizagcdo das maos, preparados alcodlicos em gel a
70% para reforgar a desinfecc¢ao, ou outro sanitizantes compativel.

5.12.13. Os pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por
métodos eletrbnicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a
distancia do funcionario do caixa ou entregador e clientes, evitando o
contato direto. As maquinas de pagamento com cartdo devem ser
envelopadas com filme plastico e higienizadas com alcool 70% a cada uso.
Caso o pagamento seja feito em dinheiro, deve-se colocar o troco dentro
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de um saquinho plastico para ndo haver o contato fisico. No balcdo de
pagamento devera ser disposto alcool em gel a 70% para higienizacéo das
maos tanto do colaborador quanto do cliente.

5.12.14. Recomenda-se o servico preferencialmente no sistema a la carte,
em que o prato vem pronto e preparado dentro area de trabalho da cozinha,;
ou no sistema de “prato feito”, utilizando o modo de escolha das por¢des
pelo cliente e funcionério treinado para preencher o prato por trds de uma
protecdo de vidro curvo que impede o0 acesso do cliente, sendo possivel
para este somente “apontar” os itens.

5.12.15. O sistema de “Self-Service” deve vir com sistema onde colaborador
do estabelecimento fica no inicio das “pistas frias e quentes” com
preparacao alcodlica a 70% e apos borrifacdo das méos do cliente, a este
é disponibilizado luvas plasticas que deverdo ser calcadas para manuseio
dos utensilios para auto-servico. Apos 0 servico, o cliente deve descalcar
as luvas e descarta-las em local apropriado ao final do trajeto, a fim de
realizar sua refeicdo. E aconselhado que o estabelecimento tendo a
possibilidade, possa utilizar-se do sistema de porgdes de saladas e outros
embalados individualmente em “plastico filme”(Polyfilm) para retirada
segura pelo cliente, agilizando o tempo de servico e restringindo ainda mais
o risco de contaminagdo. Um colaborador devidamente paramentado
(luvas, méascara, face shield), seria responsavel pela rapida reposicao dos
itens retirados. Os temperos deverdao ser oferecidos em “sachets”.
Recomenda-se que o vidro curvo que faz a barreira de seguranca da pista
de servico seja de maior prolongamento, para reduzir a manobrabilidade
dos utensilios por parte do usuario.

5.12.16. No sistema de Rodizio, prevalece o distanciamento das mesas e o
sistema de entrega de alimentos sera feito por profissional devidamente
paramentado conforme ja descrito acima. O Buffet sera substituido por
por¢cBes individualizadas, embaladas em filme plastico(polyfilm) ou por
cardapio de acompanhamentos a la carte.

5.13. Atendimento via entrega, drive thru ou retirada rapida:
5.13.1. Priorizar o recebimento de pedidos por meio de telefone, internet e
aplicativos.
5.13.2. Os pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por

meétodos eletronicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a
distancia do funcionario do caixa ou entregador e clientes, evitando o
contato direto. As maquinas de pagamento com cartdo devem ser
envelopadas com filme plastico e higienizadas com alcool 70% a cada uso.
Caso o0 pagamento seja feito em dinheiro, deve-se colocar o troco dentro
de um saquinho plastico para ndo haver o contato fisico.

5.13.3. E permitida a retirada de pedidos pelo cliente no estabelecimento
desde que ndo haja aglomera¢des em nenhum horario de funcionamento.
Em caso de filas, deverao ser obedecidas as medidas de prevencao quanto
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ao distanciamento minimo (com as devidas demarcacg0des realizadas pela
empresa vendedora) e ao uso de EPI's do Protocolo Geral.

5.13.4. A entrega devera ser realizada em embalagens duplas, ou seja,
embalagem do alimento acondicionadas dentro de sacolas, para que o
cliente, no momento do recebimento, possa fazer a retirada do produto de
dentro da primeira embalagem.

5.13.5. O box dos entregadores deve ser higienizado a cada entrega
internamente e externamente com detergente neutro e alcool 70% ou com
solugéo de hipoclorito a 2%. Os entregadores ndo podem colocar o box no
ch@o na hora da entrega.

5.13.6. No momento do pagamento com a “maquininha”, entregadores
devem coloca-la em cima do box e higienizar as maos antes e depois do
manuseio.

5.13.7. No caso de transporte de produtos, exigir que veiculos sejam
higienizadas, diariamente (assento, volante, piso) e manter higienizado os
equipamentos de ar-condicionado dos veiculos.

Protocolo Setorial 7 - Comércio Atacadista e Varejista Remoto, Exceto
Alimenticio
1. NORMAS GERAIS
1.1.No caso de estabelecimentos localizados dentro de centros comerciais, a
empresa deverd cumprir adicionalmente os protocolos especificos do centro
comercial, sem prejuizo aos termos do protocolo geral e setorial ao qual ela
esta submetida.
2. TRANSPORTE E TURNOS
2.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.
3. EPI'S
3.1.E obrigatorio que todos os trabalhadores e clientes fagam uso de protecéo facial
(mascara de tecido, preferencialmente, ou descartavel), exceto para servigcos
gue exijam EPIs especificos segundo protocolos de boas praticas.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS
4.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.
5. CONDICOES SANITARIAS
5.1.Ao chegar na empresa, higienizar as maos e antebraco com agua e sabéao
durante no minimo 20 segundos, esfregando também as partes internas das
unhas ou utilizar alcool gel a 70%. Essa medida deve ser respeitada de forma
especial para o setor de alimentos e bebidas.
5.2.Restringir o atendimento aos clientes pelos modelos de entrega, drive thru e
retirada rapida no local.
5.3.Receber pedidos por meio de telefone, internet e aplicativos.
5.4.0s pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por métodos
eletrbnicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a distancia entre
entregador/funcionario do caixa e clientes, evitando o contato direto.
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5.5.Garantir que o0s entregadores realizem a higienizagdo das maé&os e
equipamentos com material de higiene, principalmente antes e depois de
realizar a entrega do pedido.

5.6.E permitida a retirada de pedidos pelo cliente no estabelecimento desde que
ndo haja aglomeragbes em nenhum horéario de funcionamento. Em caso de
filas, deverdo ser obedecidas as medidas de prevencdo quanto ao
distanciamento minimo (com as devidas demarcac¢fes realizadas pela empresa
vendedora) e ao uso de EPI’s do Protocolo Geral.

5.7.Priorizar agendamentos de horéarios para retirada dos pedidos a fim de evitar
aglomeracdes e para distribuir o fluxo de pessoas.

5.8.Capacitar todos os colaboradores em como orientar os clientes sobre as
medidas de prevencao.

5.9.Reforcar a higienizacdo do material de trabalho com alcool 70% ou diluig&o de
Hipoclorito de sédio a 2% em intervalos minimos de 30 minutos.

5.10. Instalar barreiras fisicas entre o funcionéario e os clientes nos pontos de
pagamentos que eventualmente haja no local.
5.11. Garantir que seja realizada higienizagdo interna e externa dos

compartimentos de carga apds cada recebimento ou entrega e que 0S mesmos
nao sejam apoiados em pisos ou locais néo higienizados.

5.12. Em caso de servi¢o de alimentacédo, ndo devera ser disponibilizado o uso
de cardapios ou outro item de contato direto para a escolha e realizacdo de
pedidos em balcdes, portas, mesas ou janelas.

5.13. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto a utilizacdo de
alcool ou outra substancia inflamavel proximo a ambientes com incidéncia de
calor como fogoes, fornos e quaisquer outros que possam causar chamas em
geral, se houver.

5.14. Em caso de entrega de produtos, devera ser realizada em embalagens
duplas, para que o cliente, no momento da entrega, possa fazer a retirada do
produto de dentro da primeira embalagem.

5.15. Proibir a entrada de pessoas externas, como entregadores, no local de
manipulagéo dos alimentos.

Protocolo Setorial 8 - Comércio Atacadista, Varejista e Outros Servicos de
Atendimento Presencial, Exceto Alimenticio e Cartérios
1. NORMAS GERAIS

1.1.No caso de estabelecimentos localizados dentro de centros comerciais, a
empresa devera cumprir adicionalmente os protocolos especificos do centro
comercial, sem prejuizo aos termos do protocolo geral e setorial ao qual ela
esta submetida.

2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Sempre que possivel, deverdo ser suspensos 0s controles de acesso que
exijam contato manual dos colaboradores, tais como controle biométrico de
ponto e catracas com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida,
disponibilizar ao lado preparacéo alcodlica a 70% para higiene das méos.

3. EPI'S
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3.1.E obrigatorio que todos os trabalhadores e clientes fagam uso de proteco facial
(méascara de tecido, preferencialmente, ou descartavel), exceto para servicos
que exijam EPIs especificos segundo protocolos de boas préticas.

SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.0s funcionarios dos caixas ou guiché de atendimento devem ser orientados
para as boas praticas durante o servico, evitando, por exemplo, falar
excessivamente.

CONDICOES SANITARIAS

5.1.Ao chegar na empresa, higienizar as maos e antebraco com agua e sabao
durante no minimo 20 segundos, esfregando também as partes internas das
unhas ou utilizar alcool gel a 70%. Essa medida deve ser respeitada de forma
especial para o setor de alimentos e bebidas.

5.2.Limitar a quantidade de clientes que entram no estabelecimento, restringindo a
no maximo um cliente para cada doze metros quadrados, respeitando o
distanciamento minimo recomendado de 2 (dois) metros entre os clientes nas
areas de venda ou atendimento.

5.3.Priorizar o atendimento aos clientes pelos modelos de entrega, drive thru e
retirada rapida no local.

5.4. Priorizar o recebimento de pedidos por meio de telefone, internet e aplicativos.

5.5.0s pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por métodos
eletrdnicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a distancia do
funcionario do caixa e clientes, evitando o contato direto.

5.6.E permitida a retirada de pedidos pelo cliente no estabelecimento desde que
nao haja aglomeracdes em nenhum horario de funcionamento. Em caso de
filas, deverdo ser obedecidas as medidas de prevengdo quanto ao
distanciamento minimo (com as devidas demarcacdes realizadas pela empresa
vendedora) e ao uso de EPI's do Protocolo Geral.

5.7.Priorizar agendamentos de horarios para retirada dos pedidos ou atendimento
a fim de evitar aglomeracdes e para distribuir o fluxo de pessoas.

5.8.Capacitar todos os colaboradores em como orientar os clientes sobre as
medidas de prevencao.

5.9.Reforcar a higienizacdo do material de trabalho. Estabelecimentos que
disponibilizam carrinhos ou cestos para os clientes deverdao promover a limpeza
das barras de algas com preparacdes alcodlicas 70% ou diluicdo de Hipoclorito
de sodio a 2% em intervalos minimos de 30 minutos. Além disso, devera o
estabelecimento disponibilizar prepara¢des alcodlicas 70% nos locais onde
ficam os carrinhos e cestas.

5.10. Em caso de servi¢os que necessitar de carrinho de compras, limitar a um
cliente por carrinho dentro dos estabelecimentos.
5.11. Quando pertinente, nas areas de circulagdo interna dos

estabelecimentos, sempre demarcar com sinalizacéo a distancia de 2 metros
gue deve ser mantida entre um cliente e outro, incluindo os corredores de
mercadorias, e utilizar de meios para demarcar o sentido unico do fluxo interno
de pessoas, determinando a entrada e saida dos estabelecimentos.
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5.12. Proibir o consumo de produtos dentro dos estabelecimento pelos clientes
guando estiverem realizando compras.

5.13. Instalar barreiras fisicas entre o funcionéario e os clientes nos pontos de
pagamentos que eventualmente haja no local.

5.14. Garantir que seja realizada higienizagdo interna e externa dos
compartimentos de carga apos cada recebimento ou entrega e que 0S mesmos
nao sejam apoiados em pisos ou locais n&o higienizados.

5.15. Uso obrigatorio ou disponibilizacdo de limpa sapato, tapete sanitizante de
hipoclorito de sodio a 2% para higienizacdo e desinfeccdo de sapatos na
entrada do estabelecimento.

5.16. Reforcar os cuidados de Seguranca do Trabalho quanto a utilizacdo de
alcool ou outra substancia inflamavel préximo a ambientes com incidéncia de
calor como fogoes, fornos e quaisquer outros que possam causar chamas em
geral, se houver.

5.17. Em caso de entrega de produtos, devera ser realizada em embalagens
duplas, para que o cliente, no momento da entrega, possa fazer a retirada do
produto de dentro da primeira embalagem.

5.18. Proibir a entrada de pessoas externas, como entregadores, no local de
manipulagcdo dos alimentos, no caso de comércio e servigos alimenticios.
5.19. Produtos recebidos pela empresa em troca deverdo ser guardados por 3

dias até serem disponibilizados novamente para venda.
Protocolo Setorial 9- Transporte Coletivo Publico e Privado
1. NORMAS GERAIS
1.1. Disponibilizar, em local de facil acesso aos passageiros, preferencialmente na
entrada e na saida dos veiculos, de alcool em gel 70%. 1.2. Manter fixado, em
local visivel aos clientes e funcionéarios, informacdes sanitarias sobre
higienizacéo e cuidados para a prevencao do COVID-19.
2. TRANSPORTE E TURNOS
2.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.
3. EPI'S
3.1.Reforgar o uso obrigatério de EPI’s por todos os funcionarios durante todo o
itinerario do transporte coletivo.
4. SAUDE DOS FUNCIONARIOS
4.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.
5. CONDICOES SANITARIAS
5.1.Estabelecer um procedimento de desinfec¢do para veiculos no minimo, trés
vezes ao dia: uma a noite, outra apds o “pico” da manha e outra antes do “pico”
da tarde.
5.2. Articular com as autoridades responsaveis 0 mesmo procedimento de
desinfeccdo dos veiculos para as &reas comuns das estacfes e pontos de
onibus.
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5.3.Manter os ambientes ventilados, evitando circular com janelas fechadas,
sempre que possivel. Quando for necessaria a utilizacdo do sistema de ar
condicionado, deve-se evitar a recirculacdo do ar, desinfetar regularmente os
assentos e demais superficies do interior do veiculo que sdo mais
frequentemente tocadas pelos trabalhadores (solugdo com hipoclorito de sodio
2%, preparados alcoolicos e /ou outros sanitizante.

5.4.No caso de transporte coletivo privado, limitar a ocupacdo dos veiculos, sem
exceder a capacidade de passageiros sentados.

5.5. Adotar barreiras de protecéo para separar motoristas, cobradores e vendedores
de passagens.

Protocolo Setorial 10 - Cabeleireiros, Saldes de Beleza e Clinicas de Estéticas

1.

2.

NORMAS GERAIS

1.1.Organizar &rea de chegada de clientes e profissionais disponibilizando &lcool
em gel para higienizacdo das maos e tapete higienizante.

1.2. Orientar os clientes, se possivel, a ndo levarem acompanhantes ou animais de
estimacao.

1.3.Divulgar que os atendimentos serao feitos exclusivamente com agendamentos
para evitar filas e espera. Recomenda-se agendamento de clientes com maior
espacamento entre os horarios para evitar a possibilidade de aglomeracdes na
sala de espera.

1.4.No caso da realizacdo de servicos simultdneos no mesmo cliente, respeitar a
distancia minima orientada entre os profissionais e o cliente.

1.5.Estdo vedadas as atividades necessitem o descumprimento do uso de
mascaras e EPI's por todo o periodo de atendimento, como maquiagem e
barbearia.

1.6.Proibir o compartilhamento de itens pessoais, como vasilhas, talheres, celular
e ferramentas de trabalho.

1.7.Proibir atividades ladicas dentro do estabelecimento. E recomendado que a
presenca dos clientes se restrinja apenas ao tempo de espera, de atendimento
e de pagamento.

1.8.Durante o agendamento e sempre que um cliente que entrar no
estabelecimento, realizar pesquisa em carater informativo, questionando se o
cliente apresenta, apresentou ou esteve com alguém que tenha apresentado
sintomas relacionados a COVID-19 nos ultimos 14 dias.

1.9.No caso de estabelecimentos localizados dentro de centros comerciais, a
empresa devera cumprir adicionalmente os protocolos especificos do centro
comercial, sem prejuizo aos termos do protocolo geral e setorial ao qual ela
esta submetida

TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Nada a acrescentar para este item. Atentar as recomendagfes do Protocolo
Geral.

EPI'S

3.1. Utilizar mascara reutilizavel para todos e combinagcdo com mascara face shield
e para procedimentos mais detalhados como depilacdo e estética. A mascara
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reutilizavel (de pano) ndo deve ser utilizada por longo periodo, respeitando o
maximo de 3h ou antes desse periodo caso esteja Umida.

3.2. Higienizar as maos antes da colocagdo da méscara para descontaminacgéo das
maos e reducao de risco de infeccdo no momento do ajuste da mesma no rosto.

3.3. Higienizar a m4scara a cada troca de cliente.

3.4. Orientar para que a farda seja lavada e desinfectada diariamente; uso de jaleco
de TNT descartavel trocado a cada cliente quando o servi¢o realizado necessite
contato fisico, como massagem.

SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.Nada a acrescentar para este item. Atentar as recomendacdes do Protocolo
Geral

CONDICOES SANITARIAS

5.1.Permanecer de cabelo preso ou touca descartavel e unhas cortadas. Quanto
aos adornos pessoais: permitido uso de brincos pequenos. Nao usar: anéis,
brincos, pulseiras, gargantilhas, relégios, colares.

5.2.Distribuir alcool em gel 70% em todos os setores, todas as bancadas de
atendimento, recepc¢ao, banheiros, copas e afins.

5.3.Limpar e desinfetar todo o estabelecimento, que deve ser cuidadosamente
limpo antes da reabertura, mesmo que tenha sido limpo antes do fechamento.

5.4.Dar preferéncia a ventilacdo natural, com portas e janelas abertas. Caso de
ventilagdo artificial, como o uso de ar condicionado, investir na limpeza
frequente de filtros.

5.5.Optar, sempre que possivel, por deixar portas internas abertas entre setores
para ajudar na circulacao e evitar o toque em puxadores e macanetas.

5.6.Retirar tapetes, mantendo uma decoracdo mais minimalista para facilitar o
processo de higienizacao.

5.7.Aumentar a frequéncia da higienizacdo do chéo utilizando solu¢cdo adequada
de agua com agua sanitaria ou outro produto similar respeitando o tipo do
revestimento do piso.

5.8.0s pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por métodos
eletronicos (aplicativos, cartéo etc.), desde que seja obedecida a distancia entre
o funcionario do caixa e os clientes, evitando o contato direto. As maquinas de
pagamento com cartdo devem ser envelopadas com filme plastico e
higienizadas com éalcool 70% a cada uso. Caso o pagamento seja feito em
dinheiro, deve-se colocar o troco dentro de um saquinho plastico para ndo haver
0 contato fisico.

5.9.5.9. Retirar todos os itens faceis de tocar, como revistas, tablets ou catalogos
de informacdes.

5.10. Durante o uso de equipamentos e produtos de uso comum, como material
de limpeza, produtos cosméticos e estéticos, higienizar as maos antes de usa-
los.

5.11. Ter atencdo quanto ao uso de produtos que produzam aerossois. Faga

aplicacado com cautela, de forma localizada evitando a dispersédo de particulas.
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5.12. Para corte de cabelos: lavar cabelos e orelhas dos clientes antes de iniciar
0 corte para minimizar a possibilidade de contaminacéo; possuir nimero maior
de instrumentos, como pentes da maquina de corte, levando em consideragéo
a quantidade de clientes atendidos; usar mascara reutilizavel e face shield; ter
atencao durante o eventual uso do secador de cabelo, posicionando o bico no
sentido raiz em direcéo as pontas. Desta forma, diminui-se o direcionamento do
vento sempre de baixo para cima mitigando a possivel propagacdo de
particulas. Nao reutilizar papéis ou mantas para descoloracao.

5.13. Para esmalteria: diminuir a quantidade de esmaltes expostos. Usar luvas,
higienizar a cada cliente a poltrona, a cirandinha e a mesa de atendimento.
5.14. Para estética e depilacdo: usar luvas, mascara reutilizavel e face shield;

separar os produtos que serdo utilizados em cada atendimento, mantendo a
bancada sempre livre; usar papel toalha descartavel sobre a maca; limpar e
desinfectar os aparelhos seguindo as orientacoes dos fabricantes.

5.15. Para a sala de esterilizacdo: revisar os processos de esterilizacao,
principalmente durante a lavagem de materiais de acordo com orientacdes da
vigilancia sanitéria.

5.16. Dar preferéncia ao uso de materiais descartaveis. Alternativamente
utilizar materiais autoclavaveis ou de higienizacdo quimica. Nestes casos,
higienizar em autoclave ou deixando em molho por 15min em solucdo de
clorexidina a 2%, seguindo a diluicdo de 100ml de clorexidina para 1L de agua,
antes de cada reutilizacao.

5.17. Manter uma boa imagem em relacdo a biosseguranca na atuacao
profissional, que reforca o seu compromisso com a saude do cliente e o seu
proprio bem-estar.

5.18. Para cabeleireiros, utilizar capas descartaveis ou de tecido desde que
sejam higienizadas de forma adequada e nao reutilizadas entre clientes. Para
esteticistas, antes de fazer a troca do lencgol descartavel, deve-se aplicar alcool
70% na superficie da maca.

5.19. Manter na bancada apenas instrumentos e produtos usados durante o
atendimento.
5.20. Fazer a assepsia das maos do cliente antes de iniciar o tratamento, para

evitar contaminacao.
Protocolo Setorial 11- Cartorios
1. NORMAS GERAIS
1.1. As atribui¢cdes de notas, registro de imoveis, registro de titulos e documentos e
pessoas juridicas passam a ser permitidas na Fase 1, mediante agendamento
prévio do atendimento presencial por meio de comunicacao a ser orientada pelo
estabelecimento correspondente. As demais atribuicbes permanecem com
atendimento presencial permitido apenas em carater de urgéncia.
1.2.No caso de estabelecimentos localizados dentro de centros comerciais, a
empresa devera cumprir adicionalmente os protocolos especificos do centro
comercial, sem prejuizo aos termos do protocolo geral e setorial ao qual ela
esta submetida.
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2. TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Sempre que possivel, deverdo ser suspensos 0s controles de acesso que
exijam contato manual dos colaboradores, tais como controle biométrico de
ponto e catracas com leitura de digitais. Na impossibilidade de tal medida,
disponibilizar ao lado preparacéo alcodlica a 70% para higiene das maos.

3. EPI'S

3.1.E obrigatorio que todos os trabalhadores e clientes fagam uso de proteco facial
(mascara de tecido, preferencialmente, ou descartavel).

SAUDE DOS FUNCIONARIOS

4.1.Nada a acrescentar para este item sobre as recomendacdes do Protocolo
Geral.

5. CONDICOES SANITARIAS

5.1. Ao chegar na empresa, os funcionarios devem higienizar as méos e antebrago
com agua e sabdo durante no minimo 20 segundos, esfregando também as
partes internas das unhas ou utilizar alcool gel a 70%.

5.2.Limitar a quantidade de clientes que entram no estabelecimento, restringindo a
no maximo um cliente para cada doze metros quadrados, respeitando o
distanciamento minimo recomendado de 2 (dois) metros entre os clientes nas
areas de venda ou atendimento. Em estabelecimentos com sala de recepcao,
intercalar as cadeiras de espera com o distanciamento de dois metros.

5.3.0s pagamentos deverdo, preferencialmente, ser realizados por métodos
eletrbnicos (aplicativos, cartdo etc.), desde que obedecida a distancia do
funcionario do caixa e clientes, evitando o contato direto.

5.4.Em caso de filas, dentro ou fora do estabelecimento, deverdo ser obedecidas
as medidas de prevencdo quanto ao distanciamento minimo (com as devidas
demarcacdes realizadas pela empresa vendedora) e ao uso de mascaras e
EPI's do Protocolo Geral. A empresa devera disponibilizar funcionario dedicado
exclusivamente para organizar e orientar as filas, dentro e fora do
estabelecimento.

5.5.Capacitar todos os colaboradores em como orientar os clientes sobre as
medidas de prevencao.

5.6. Reforcar a higienizacdo do material de trabalho.

5.7.Quando pertinente, nas areas de circulacdo interna dos estabelecimentos,
sempre demarcar com sinalizacao a distancia de 2 metros que deve ser mantida
entre um cliente e outro e utilizar de meios para demarcar o sentido Unico do
fluxo interno de pessoas, determinando a entrada e saida dos
estabelecimentos.

5.8.Instalar barreiras fisicas entre o funcionario e os clientes nos pontos de
pagamentos que eventualmente haja no local.

5.9.Uso obrigatorio ou disponibilizacdo de limpa sapato, tapete sanitizante de
hipoclorito de sodio a 2% para higienizacdo e desinfeccdo de sapatos na
entrada do estabelecimento.

5.10. Proibir a entrada de pessoas externas, como entregadores, no local de
manipulagéo dos alimentos, no caso de comércio e servi¢os alimenticios.
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Protocolo Setorial 12 — Atividades Religiosas
1. NORMAS GERAIS

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Os municipios que sejam autorizados por Decreto Estadual e Municipal a
ingressarem na Fase 2 terdo atividades religiosas presenciais liberadas
restringindo-se a lotacdo maxima autorizada de 20% da capacidade total de
atendimento do estabelecimento; 50% para a Fase 3 e 100% para a Fase 4.
Em qualquer Fase do Plano deReabertura Responsavel, a densidade de
pessoas simultaneamente presentes no estabelecimento ndo pode exceder 1
(uma) pessoa a cada 12 (doze) metros quadrados.

Antes do retorno das atividades religiosas presenciais cada estabelecimento
devera dimensionar sua capacidade total de atendimento a partir da area (util
disponibilizada para os frequentadores de tal maneira que se acomodem
sentados, aplicar o percentual de restricdo de lotacdo méaxima da Fase em que
seu municipio se encontra e afixar, em locais visiveis e de facil acesso, placas,
cartazes, cartilhas ou quaisquer outros meios de comunicacao, informando a
capacidade total do estabelecimento, metragem quadrada da area util
disponibilizada, quantidade maxima de frequentadores permitida na fase, e o
responsavel pelos efeitos legais e sanitarios do local.

N&o entrardo no limite estabelecido no Protocolo os colaboradores que déo
apoio nas organizacdes religiosas para a realizacdo da celebracdo. Essa
relacdo deve ser feita por escrito, pelo responsavel, contendo os dados e
funcdes dos colaboradores, e ficar disponivel para apresentacao a fiscalizacao.
Os estabelecimentos religiosos com capacidade total de atendimento igual ou
superior a 100 (cem) lugares devem elaborar Protocolo Institucional de forma a
estabelecer medidas de seguranca aos seus colaboradores e membros que
materializem as medidas estabelecidas nos Protocolos Geral e Setorial para as
condicdes especificas do estabelecimento. Os estabelecimentos com
contenham menos de 100 (cem) participantes estdo desobrigadas da
elaboracéo do Protocolo Institucional e devem assinar Termo de Compromisso,
disponibilizado no site da www.ceara.gov.br/pesquisa-cnae, de cumprimento
dos Protocolos Geral e Setorial que Ihe diz respeito e afixar em local visivel e
de facil acesso a todos os visitantes.

Adicionalmente, cada estabelecimento sé podera retornar as atividades
religiosas quando implementando procedimento de controle de presenca dos
membros frequentadores de forma a evitar aglomeracbes de membros na
entrada de cada celebracéo religiosa para além da capacidade de atendimento
de cada estabelecimento. Sera de responsabilidade da organizacado religiosa
quanto a escolha e ao meio de controle de presenca estabelecido para a
realizacdo das celebracbes. Caso o procedimento de controle se mostra
ineficaz, o estabelecimento devera suspender suas atividades religiosas
presenciais até que se aperfeicoe o seu controle de acesso.

Escolas de cunho religioso e reuniées com caracteristicas similares a aulas,
orientacdes e treinamentos estdo proibidas de forma presencial enquanto a as
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atividades escolares de forma geral estiverem suspensas. Quando da sua
liberacdo estas atividades deverao seguir protocolo especifico.

1.7. Preferencialmente, adotar celebragdes, encontros e grupos de maneira virtual
e remota para a realizacdo de cultos, missas e rituais de qualquer credo ou
religido, inclusive o trabalho remoto para os setores administrativos.

1.8.Reunides internas nos estabelecimentos para organizacdo de atividades
religiosas ou estudos, devocionais, entre outros, preferencialmente, devem ser
realizadas por teleconferéncia.

1.9.0s responséaveis pelos estabelecimentos e os lideres religiosos deverdo
orientar aos seus frequentadores que ndo poderdo participar das atividades
caso apresentem algum dos sintomas da COVID-19, respeitando a integridade
do proprio individuo e dos demais.

1.10. Vedar a entrada e a permanéncia de pessoas que nao estiverem
utilizando mascara de protecéo facial, devendo estar assegurada que todas as
pessoas, ao adentrarem no recinto, estejam utilizando méscara e que todos os
membros estejam utilizando a protecdo durante todo o periodo em que
estiverem no interior do estabelecimento religioso.

1.11. Evitar aglomeracdes no interior e exterior dos locais que sejam realizadas
as atividades religiosas, mantendo um afastamento minimo de 2 (dois) metros
de uma pessoa para a outra. Em caso de formacao de filas, dentro ou fora do
estabelecimento, antes, durante ou depois das celebracbes, deverdo ser
obedecidas as medidas de prevencao quanto ao distanciamento minimo (com
as devidas demarcacOes realizadas pelo estabelecimento) e ao uso de
mascaras € EPI's do Protocolo Geral. A organizagcdo religiosa devera
disponibilizar colaborador dedicado exclusivamente para organizar e orientar as
filas, dentro e fora do estabelecimento.

1.12. Realizar a abertura, onde houver, de multiplas entradas com a finalidade
de manter uma distribuicdo maior e evitar aglomera¢des. Durante a entrada e a
saida, as portas devem permanecer abertas para favorecer o fluxo mais seguro
e evitar o contato com as portas e maganetas.

1.13. Preferencialmente devem ser disponibilizadas cadeiras e bancos de uso
individualizado, em quantidade compativel com o numero maximo de
participantes autorizados para o local.

1.14. Caso o estabelecimento religioso dispuser de assentos fixos, estes
deverdo ser disponibilizados de forma alternada entre fileiras de bancos,
devendo estar bloqueados de forma fisica aqueles que ndo puderem ser
ocupados e obedecendo a um distanciamento minimo de 2 (dois) metros de
distancia . Se o estabelecimento utilizar cadeiras, estas devem estar espacadas
mantendo a distancia segura. A disposicdo dos usuarios entre as fileiras
também deve ocorrer de forma intercalada, uma fileira sim e outra néo,
respeitando o afastamento entre as pessoas.

1.15. Para as pessoas enquadradas no grupo de risco, aqueles com idade e
comorbidades descritas pela Organizacdo Mundial de Saude e pela Secretaria
de Saude do Ceara, € recomendado que as pessoas acompanhem as
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celebracdes por meios de comunicagdo como radio, televisdo, internet, entre
outros recursos. Alternativamente, membros do grupo de risco poderdo agendar
previamente com os lideres religiosos aconselhamento individual presencial.
N&o é recomendada a participacdo de pessoas do grupo de risco nas
celebragcbes em grupo.

1.16. O aconselhamento individual, para qualquer que seja 0 membro, devera
ser realizado através de horario agendado e obedecendo ao distanciamento
minimo recomendado.

1.17. Em caso de partilha de alimentos e bebidas de cunho religioso, estes
devem ser fornecidos pré-embalados e em porc¢des individuais. O celebrante e
0s seus auxiliares devem estar com as méaos higienizadas adequadamente,
utilizando luvas descartaveis, mascaras e tomando o maximo cuidado para
oferecer os alimentos e bebidas sem entrar em contato com oS membros.

1.18. Os contatos fisicos entre os frequentadores, antes, durante e depois da
realizacdo de celebracdes religiosas, deverdo ser evitados praticas de
aproximacdo entre as pessoas, adotando novas maneiras de cumprimento,
como a substituicdo de abracos, beijos e apertos de mao por um sinal da paz
ou usando saudacdo em linguagem gestual, mantendo a distancia fisica.

1.19. Para celebracdes que envolvam mdusicas, permitir a presenca de até 6
(seis) integrantes entre cantores e instrumentalistas, espacados
adequadamente. O uso de instrumentos musicais e microfone deve ser
individual. Esses devem ser desinfetados apds cada uso.

1.20. Dentro das possibilidades, o lider religioso ou responsavel pelo grupo da
atividade, realizara, em carater educativo, explanacao sobre os cuidados para
0 combate a COVID-19 aos membros durante a celebracao.

1.21. Espacos destinados a recreacdo de criancas como espaco Kkids,
brinquedotecas e similares devem permanecer fechados.

1.22. Vedar o consumo de produtos alimenticios no interior do estabelecimento
proveniente de cantinas, praca de alimentacao, entre outros.

1.23. O método de coleta das contribui¢cdes financeiras deve ser revisto de
forma a ndo haver contato fisico. E vedado o compartilhamento entre as
pessoas (passagem de mao em mao) de caixas e recipientes utilizados para a
coleta de doacdes, contribuicbes financeiras, entre outros. O estabelecimento
religioso deve fornecer mecanismo para este fim e este deve estar contido,
visivelmente, nas regras fixadas no estabelecimento.

TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Obedecer, no minimo, um intervalo de 2 (duas) horas entre as celebragcbes
presenciais, de modo a evitar aglomeragdes internas e nas proximidades dos
estabelecimentos religiosos.

EPI'S

3.1.0s estabelecimentos religiosos deverdo disponibilizar e exigir o uso das
mascaras e luvas descartaveis e outros EPIs em quantidade e qualidade
adequada para os colaboradores e voluntarios para a realizacéo das atividades.
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3.2.Dentro do possivel, os estabelecimentos religiosos devem fornecer méascaras
descartaveis para os frequentadores que ndo possuem o EPI, instruindo-os
sobre sua utilizacdo durante toda a celebragéo, vedando a entrada daqueles,
por qualquer razdo, ndo estejam utilizando mascara.

SAUDE DOS MEMBROS E COLABORADORES

4.1.0s estabelecimentos religiosos devem realizar a medicdo da temperatura,
mediante termOometro infravermelho sem contato, dos frequentadores na
entrada dos estabelecimentos religiosos, ficando vedado o acesso daqueles
que apresentarem temperatura igual ou superior a 37,5°. Esta medida é uma
recomendacao as organizacao religiosas que inciam suas atividades na Fase 2
e passa a ser uma obrigacéo na Fase 3.

4.2. Afastar os colaboradores e voluntarios das atividades e do atendimento ao
publico que apresentarem sintomas da COVID-19 pelo periodo minimo de 14
(quatorze) dias, orientando-os para buscarem orienta¢cdes médicas.

4.3.0 responsavel pelo templo deve orientar os membros e demais frequentadores
sobre praticas preventivas cotidianas como uso de mascaras, higiene das
maos, etiqueta respiratoria, bem como a ndo comparecerem nos cultos, missas
e outras celebra¢des caso apresentem sintomas gripais (tosse, dificuldade para
respirar, febre, entre outros), bem como se forem diagnosticados como casos
suspeitos ou confirmados de contaminacéo pela COVID-19.

CONDICOES SANITARIAS

5.1. Disponibilizar na entrada dos estabelecimentos, porta de acesso da secretaria,
salas, confessionarios, corredores e/ou outros ambientes, sistema para
higienizacdo das maos, lavatorio com agua e sabao, preparacfes alcodlicas a
70% e/ou outros sanitizantes de efeito similar, certificando que as pessoas ao
acessarem e sairem do estabelecimento realizem a higienizacdo das maos.

5.2.Disponibilizar na entrada dos estabelecimentos sistema para higienizagcéo e
desinfeccdo de calcados, como tapete sanitizante com solucdo de hipoclorito
de sodio a 2% ou similar (pediltvio).

5.3.Dar preferéncia a ventilagdo natural, com portas, portdes e janelastotalmente
abertas. Caso seja utilizado sistema de ar condicionado, garantir o cumprimento
da legislacdo e orientacbes dos fabricantes referentes as manutencdes e
higienizag&o do sistemas de ar condicionado bem como ampliar a renovacao
de ar do estabelecimento religioso. Fazer a troca mensal dos filtros de ar,
realizar limpeza semanal de bandejas e usar pastilhas sanitizantes em todas as
badejas. Realizar vistorias periddicas nos equipamentos e sistemas de ar
condicionado do estabelecimento para monitorar e reforgar as agdes de limpeza
e desinfeccéo.

5.4.Realizar servigos de limpeza, pelo menos uma vez por periodo (manha, tarde e
noite), bem como antes e depois das celebragbes para garantir a higienizagao
continua dos estabelecimentos religiosos. Intensificando a limpeza das areas
com desinfetantes proprios e desinfeccdo das superficies expostas, como
macanetas, cadeiras, assentos, bancos, interruptores, inclusive dos
equipamentos musicais, entre outros.
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5.5.Como medida de comunicagéo, todos os estabelecimentos deverdo dispor, na
entrada do local, cartilhas, placas e/ou outros meios, informando aos membros
sobre as medidas que estdo impostas no estabelecimento, preferencialmente
na entrada, banheiros, entre outros. Incluindo o compartilhamento destas
informagdes por meio eletrdnico como redes sociais, aplicativos, e-mails e
outros.

5.6.Vedado o compartiihamento de materiais religiosos como biblia, revista, rosario,
entre outros. O uso desses deve ser individual. Dispensadores de agua benta
ou outro elemento de consagracéo de uso coletivo devem ser bloqueados.

5.7.Desativar todos os bebedouros. Recomenda-se que os membros levem seus
recipientes individuais com agua, sendo o vedado o compartilhamento destes.

5.8. Caso exista, os locais para refeicdo dos colaboradores deve ser organizado em
escalas para utilizagcdo deste espaco de forma a evitar aglomeragbes e
cruzamento de pessoas no local, além de garantir o afastamento fisico entre as
pessoas com distancia minima de 2 (dois) metros e demais medidas de
prevencao ja previstos nesse Protocolo.

Protocolo Setorial 13- Pratica e Assessoria de Atividades Fisicas Individuais em
Ambientes Privados ao Ar Livre
1. NORMAS GERAIS

1.1.Para todos os municipios do Estado, esta liberada a pratica de assessoria
esportiva por atendimento virtual, desde que a realizagcéo das atividades fisicas
ocorram em respeito aos decretos estaduais e municipais vigentes.

1.2.Para os municipios incluidos na Fase 2 em diante, estdo liberadas as
assessorias esportivas, com profissional responsavel devidamente credenciado
no Conselho Regional de Educacao Fisica— CREF ou por empresas legalmente
constituidas, para pratica de atividades fisicas individuais em ambientes
privados, ndo comerciais, abertos ao ar livre (sem cobertura) com controle de
acesso, observados os protocolos geral e este setorial e com a prévia
autorizacdo do gestor do espaco. Sao considerados espacgos privados todos
agueles ambientes com acesso controlado, administrado por entidade
responsavel e que ndo se caracterize ambientes publicos vedados por decreto
como pracas, parques e praias. Sao exemplos de espacos privados ao ar livre
quadras poliesportivas de natureza privada sem cobertas, estacionamentos
privados ao ar livre, terrenos adaptados, entre outros similares.

1.3.E vedada a abertura de academias, clubes ou qualquer outro estabelecimento
similar, bem como a pratica de atividades fisicas em instala¢cdes cobertas ou
climatizacdo fechada.

1.4.Desde que observadas as medidas previstas no Protocolo Geral e neste
Setorial, € permitida a pratica de ténis na modalidade individual,

1.5. Restringir o atendimento apenas por agendamentos de horarios para preservar
o distanciamento social.

1.6.Possuir o local de atividades fisicas disponivel pia, sabdo, papel toalha e alcool-
gel 70%.
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1.7.E vedada a pratica de qualquer modalidade que gere contato fisico entre os
praticantes a qualquer instante. Os praticantes de atividades fisicas devem
manter distancia minima de 5 metros de outros praticantes durante todo o
periodo de exercicio.

1.8. A prética esportiva devera sempre evitar pelotbes e aglomeracgdes.

1.9.E de responsabilidade do profissional de educacdo e do responsavel pela
assessoria esportiva garantir o cumprimento de todas as medidas de
biosseguranca por parte de todos os praticantes durante todo o periodo de
permanéncia no local para atividade.

1.10. Limitar o tempo maximo de permanéncia dos praticantes a até 1 (uma)
hora para a realizacdo de atividades fisicas.

1.11. Orientar os alunos quanto as boas praticas de conduta para evitar a
COVID-19, como aglomeragOes, conversas e movimentos exagerados e
desnecessarios.

TRANSPORTE E TURNOS

2.1.Recomenda-se a utilizacdo de veiculos préprios pelos profissionais de
Assessorias Esportivas, de Educacédo Fisica e pelos alunos para realizarem
seus trajetos de ida e retorno ao local da pratica de atividade fisica, devendo
ser evitado o uso do transporte publico coletivo apGs a prética esportiva,
tampouco a pratica de caronas entre pessoas de mesma residéncia em
qualquer situacao.

2.2.Reforcar higienizac&o dos veiculos préprios com preparacdes alcodlicas 70%,
desinfetando, principalmente, os assentos, o volante, a manopla, o freio de
mao, 0s porta-copos, 0s cintos de seguranga, 0s puxadores externos e internos
das portas, entre outros.

2.3.Em caso do uso de espacos ao ar livre de instituicdes empresas em operacao
(shopping centers, por exemplo), o horario de funcionamento das assessorias
esportivas devera ser distinto ao horario de funcionamento do estabelecimento
com um lapso temporal de pelo menos uma hora entre o fim e o inicio, e o inicio
e fim das operacfes do estabelecimento e da pratica de assessoria.

EPI'S

3.1.0s Profissionais de Educacéo Fisica e os praticantes devem usar mascara,
preferencialmente de tecido ou tnt (tecido ndo tecido), durante todo o
atendimento e atividades fisicas realizadas. A mesma devera ser trocada a
cada 2h (duas horas) ou quando estiver molhada ou com sujidade. Todas as
pessoas devem seguir as boas praticas de uso, remoc¢do e descarte, assim
como higienizar adequadamente as maos antes e apds a remoc¢ao, combinando
com outras medidas de protecao e higienizacgéo.

3.2.Os profissionais devem utilizar luvas latex para manuseio de materiais utilizados
nas aulas.

SAUDE DOS PROFISSIONAIS E PRATICANTES

4.1.Assegurar procedimento de entrevista, podendo ser por meio digital, sobre a
condicao sintomatica de cada aluno a cada momento de agendamento de aula.
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Caso o aluno apresentar algum sintoma atribuido a Covid-19, o agendamento
deve ser proibido.

4.2.Orientar os alunos a assinarem Autodeclaracao de Condi¢cdo Assintomatica no
momento da chegada.

4.3.Os praticantes e colaboradores pertencentes ao grupo de risco ficardo proibidos
de frequentar os locais de prestacdo de atividades fisicas, até ulterior ordem,
quais sejam: pessoas que apresentem sintomas relacionados a COVID-19
(febre, tosse, dor de garganta e/ ou falta de ar); portadores de imunodeficiéncia
de qualquer espécie; transplantados; portadores de demais comorbidades.

CONDICOES SANITARIAS

5.1.Disponibilizar locais para a lavagem adequada das maos providos de pia, agua,
sabdao liquido, papel toalha, lixeiras com tampa com acionamento por pedal e
garantir o acesso de pontos de higienizac&o providos com material de limpeza
e desinfeccdo, como solucdes alcodlicas, solucdo de hipoclorito de sédio e
outros sanitizantes, para uso pessoal em quantidade por todo o periodo de
atividades fisicas e de turno de trabalho.

5.2.Evitar contato fisico com superficies em locais de uso comum, reforcando a
higienizacdo das méaos com agua e sabdo e/ou utilizacdo de preparacdes
alcodlicas 70%, apoOs contato fisico em bens de uso comum como bancos,
corrimaos etc. Manter e reabastecer dispensadores com solucdes alcodlicas a
70% para a higiene das maos (sob as formas gel, spray ou espuma).

5.3.E vedado o contato fisico do Profissional de Educacdo Fisica com o
aluno/cliente.

5.4.E proibido o compartilhamento de materiais entre praticantes em uma mesma
sessdo de atividade fisica. E proibido os exercicios que envolvam langamentos
de objetos entre alunos, que caracterize um compartilhamento de material.

5.5.Na medida do possivel, é recomendado aos praticantes que as atividades
fisicas sejam realizadas continuamente, evitando paradas desnecessarias. Em
caso de necessidade de parada devido as condi¢cfes fisicas da pessoa, que
esta seja realizada no menor espaco de tempo possivel para minimizar a
permanéncia nos locais e contatos com objetos.

5.6.E obrigatério que cada aluno utilize seus objetos de uso pessoal tais como:
garrafa de agua, uma toalha ou lenco, caso haja necessidade, ndo sendo
recomendada a compra de bebidas e alimentos durante a pratica esportiva.

5.7.As Assessorias Esportivas e profissionais de Educacdo Fisica devem
disponibilizar alcool em gel 70% e papel toalha, lengos descartaveis e/ou outros
materiais adequados para os clientes.

5.8.E responsabilidade exclusiva do profissional o recolhimento e a higienizag&o
dos materiais a serem usados nas aulas, sendo recomendado ao professor
limitar o uso de equipamentos nas aulas, como alvos, fitas suspensas, cones
dentre outros.

5.9.Proibir o revezamento de equipamentos e compartihamento de materiais,
devendo estes serem higienizados apdés o uso. No caso da utilizacdo de
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colchonetes, os profissionais deverdo atentar também para os procedimentos
de higienizacéo.



